
К презентации методической практики: «Семейное волонтерство в детском саду».   

 

Добрых людей, как всегда, не хватает, 

Добрых людей, как всегда, дефицит. 

Добрых людей не всегда понимают,  

Сердце у добрых сильнее болит. 

Добрые - щедро больным помогают,  

Добрые - дарят тепло и уют, 

Добрые - в ногу со слабым шагают  

И никакого спа-си-бо не ждут. 

 

В современном мире добро ушло на второй план и остро стоит вопрос о 

ценности такого понятия как «доброта». Ни для  кого не секрет, что в СМИ и 

социальных сетях очень много негативной информации, которая влияет на психику 

людей. У родителей возникает предвзятое, негативное отношение к окружающему, 

недоверие ко всему, в том числе и к сотрудникам ДОУ, детскому саду в целом, 

усиливается чувство тревоги и ожидание чего-то плохого.  

Педагоги МБДОУ разработали методическую практику "Семейное 

волонтерство в детском саду", которая является дополнением к "Комплексу 

совместных образовательных практик по поддержке образовательных инициатив 

семей воспитанников и развитию творческого потенциала участников 

образовательного процесса", включенных в Образовательный атлас Красноярского 

края – 2019. Она призвана способствовать  формированию у родителей (семей 

воспитанников) позитивного отношения к деятельности детского сада, повышению 

мотивации к участию в общих делах на благо детей,  реализации позитивных перемен  

в детском саду и за его пределами.   

Волонтерская деятельность в нашем детском саду пока имеет не слишком 

большой накопленный опыт, но каждый участник осознает ценность данной 

деятельности не только для ребенка, но и для себя лично.  Жизнь современных 

родителей очень насыщена и требует больших затрат, порой мало времени остается 

на самых близких. Часто семейным людям, которым хотелось бы принять участие в 

каких-либо добровольческих проектах, приходится выбирать между социальной 

активностью и времяпрепровождением с семьей. Избавить от такой дилеммы 

позволяет семейное волонтерство. Семейным волонтерством в нашем детском саду 

считается деятельность на добровольной основе, в которой участвуют двое или более 

членов одной семьи, в том числе из разных поколений. 

Ключевые задачи практики: создать мобильную команду из числа семей - 

волонтеров и специалистов МБДОУ, специалистов дополнительного образования, 

специалистов различных сфер деятельности для обмена опытом и достижениями, 

оказания помощи и поддержки семьям; создать открытое пространство для общения. 

Само по себе семейное волонтерство способствует тому, что родители больше 

времени проводят со своими детьми и, что еще более важно, делают что-то вместе. 

Это простой, но очень важный элемент в жизни любого ребенка. В ходе реализации 

методической практики, мы пришли к выводу, что семьи наших воспитанников 

отзывчивы на проявления волонтерской деятельности. Наши родители, которые уже 

участвовали в образовательных практиках, говорят: «Самое главное — выбрать для своей 

семьи такой проект, где для каждого найдется задание». Они считают: «Человеку, который 



хочет стать волонтером, сначала нужно найти мероприятие по душе и определиться 

с направлением, в котором он хочет участвовать. И в первую очередь у себя в голове 

сформировать, что готов оказывать помощь безвозмездно. Понять, что это здорово!». 

Практика показывает, что в семье, испытавшей хоть раз радость оказания помощи 

людям, подобная деятельность становится доброй семейной традицией. 

Были выделены следующий формы волонтерства в нашем детском саду: 

одноразовое, продолжительное/регулярное, предпринимательское. А также следующие  

направления семейного волонтерства: социальное, образовательное, оздоровительное, 

коммуникативно-деятельностное, досуговое. Семьи воспитанников определяются, в 

каком направлении они хотели бы себя проявить, в зависимости от своих интересов, 

предпочтений, сфер деятельности. На сегодняшний день семьями-волонтерами 

наиболее успешно в МБДОУ реализуется образовательное (мастер-классы, клубные 

часы, музыкальные гостиные) и досуговое (проведение тематических развлечений, 

дней именинника, концертов-фестивалей) направления, но и другие направления 

начинают развиваться. 

Взрослыми участниками образовательных отношений детского сада 

разработана программа и ее концепция по функционированию и развитию семейного 

волонтерского движения в детском саду и за его пределами. Проучен координатор для 

реализации программы и создан "Штаб семей волонтеров" для планирования 

деятельности по направлениям семейного волонтерства. Для эффективности и анализа 

деятельности каждый участник движения ведет "Дневник волонтера". В детском саду 

сформулированы и представлены методы поддержки каждой семье-волонтеру с целью 

почувствовать одобрение своей деятельности и причастность к общему делу, проявить 

собственную инициативу и творчество, научиться новому делу, оценить результаты 

своего труда и почувствовать уважение других. 

Результаты практики: создана мобильная команда из числа семей-волонтеров и 

специалистов МБДОУ, специалистов дополнительного образования. Расширен спектр 

услуг за счет деятельности семей-волонтеров в МБДОУ. Осуществлена трансляция, 

интеграция, пропаганда семьями-волонтерами своего опыта среди родительского 

сообщества детского сада. Создано открытое пространство для общения семейных 

групп. 

В целях пропаганды и популяризации данной формы волонтерства, не только в 

детском саду, но и в городе, запланировано на 2020-2021 учебный год к проведению 

социально-позитивное событие "Семья №1" для семей-волонтеров; семей, имеющих 

детей дошкольного возраста; педагогов дошкольных образовательных организаций; 

специалистов различных сфер деятельности; неравнодушных граждан. Девизом 

мероприятия станет фраза: «Добром окружаем, добро принимаем, добро отдаем…»  

Семейное волонтерство помогает открыть новые качества в себе, детях, 

партнерах. Семейная общественная работа способствует укреплению семьи, так 

как люди, занятые одним делом и стремящиеся к одним и тем же целям, более 

дружны и сплочены. Кроме того, это помогает воспитательному и 

образовательному процессу подрастающего поколения, которое на примерах 

старших учится бескорыстно работать на благо общества. 

https://youtu.be/RDPm5Qh6zK0 

https://youtu.be/wj3fvf8Azus 

https://youtu.be/e_eQqguuOL8 

https://youtu.be/KFmBMaTyVRw 

https://youtu.be/k8dwqSlilBI 

https://youtu.be/hawtJWReRXk 

https://youtu.be/OOkVRm_KEl4 



 

 


