
 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 к приказу от 01.03.2023 № 37/71                                                                                                                                                                                    Приложение № 4 

                                                                                                                  

Виды, условия,  размер и порядок установления выплат стимулирующего характера, 

 в том числе критерии оценки результативности и качества труда работников МБДОУ № 37 «Теремок». 

 
 

 

Должности, профессии Критерии оценки 

результативности и качества 

труда работников 

учреждения 

 

Условия 

 

 

 

Баллы 

 

наименование 

              индикатор №

ин

ди

ка

то

ра 

1 2 3 4 5 

Младший           

воспитатель    

Выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач                       

Отсутствие или       

оперативное          

устранение           
предписаний          

контролирующих или   

надзорных органов    

наличие предписаний  

контролирующих       

органов              

отсутствие      

предписаний     

 

1 30 

 

 
 

 

устранение предписаний в   

установленные   
сроки           

2 

20 

Проведение работы по 

укреплению здоровья  
детей                

ежедневное           

проведение совместно 
с воспитателем и под 

его руководством           

процедур             

отсутствие      

замечаний       
медперсонала,   

администрации   

учреждения,     
надзорных       

органов 

3 

20 

Организация работы   
по самообслуживанию, 

соблюдению детьми    

распорядка дня       

соблюдение           
распорядка дня,      

режима подачи        

питьевой воды,       
оказание необходимой 

помощи воспитанникам 

по самообслуживанию  

отсутствие      
замечаний       

медперсонала,   

администрации   
учреждения,     

надзорных       

органов         

4 

20 

Соблюдение норм и правил 
ПБ, ОТ, ТБ 

 

 
 

 

 
 

 

 

В соответствии с инструкциями, приказами, 
разработанными мероприятиями МБДОУ и 

действующим законодательством РФ 

Отсутствие замечаний ответственного за ПБ, ОТ и ТБ), 
администрации учреждения, записи в журналах (тетради) 

5 

10 



 

Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы 

Осуществление        

дополнительных работ 

участие в проведении 

ремонтных работ в    
учреждении           

Штукатурно-малярные работы, подготовка к новому учебному 

году, подготовка к зимнему, летнему периоду 

1 

30 

Участие в устранении последствий аварий в 

помещениях группы и детского сада 

генеральная уборка 2 
50 

Участие в благоустройстве территории 

учреждения 

Озеленение, содержание участка группы в соответствии с СанПиН, 

по итогу выполненных работ или на основании справки 

3 
50 

 Помощь в подготовке культурно-массовых 
и спортивных мероприятий 

Исполнение ролей 4 5 

Пошив костюмов (по количеству) 5 50 

Изготовление элементов костюмов 6 3 

Изготовление атрибутов 7 2 

Участие в оформлении помещений 8 1 

Выполнение гигиенических 

требований к содержанию 

групповых и иных помещений 

Гигиеническая обработка модулей, шкафов 

для хранения игрушек, природных уголков 

отсутствие жалоб воспитателей, медперсонала, надзорных органов 9 

20 

Проведение           

праздников для детей  

 
 

 

 
 

 

 
 

участие             

в мероприятиях         

учреждения           

наличие мероприятий 10 

20 

Выплаты за качество выполняемых работ                                   

Содержание помещений и 
веранды 

в строгом            

соответствии с       
санитарно-           

гигиеническими       
требованиями         

состояние групповых помещений  
и веранды на групповом участке                   

отсутствие      
замечаний       

администрации   

учреждения      

1 30 

Шеф-повар, повар, 

медицинская сестра 

диетическая 

Выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и  ответственности при выполнении поставленных задач                       

Отсутствие или       
оперативное          

устранение           

предписаний          

контролирующих или   

надзорных органов    

наличие предписаний  
контролирующих       

органов              

отсутствие      
предписаний     

1 
30 

устранение      

предписаний в   

установленные   
сроки           

2 

20 

Ведение профессиональной 

документации 

Полнота и соответствие нормативным 

регламентирующим документам 

100% 3 

50 

Соблюдение норм и правил 

ПБ, ОТ, ТБ 

В соответствии с инструкциями, 

приказами, разработанными мероприятиями 

учреждения и действующим 
законодательством РФ 

Отсутствие замечаний ответственного за ПБ, ОТ и ТБ, 

администрации учреждения, записи в журналах (тетради) 

4 

30 

Выполнение требований по 

эксплуатации 

технологического 
оборудования 

В соответствии с инструкциями 

по эксплуатации 

Бесперебойное функционирование технологического оборудования 5 

3 



 

Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы                    

Снижение уровня      

заболеваемости детей 

уровень              

заболеваемости детей 

отсутствие      

вспышек         
заболеваний     

1 

4 

Соблюдение норм в 

приготовлении пищи   
согласно цикличному  

меню                 

отсутствие замечаний 

надзорных органов    

0        2 

10 

Соблюдение           

технологического     
процесса             

приготовления пищи   

отсутствие замечаний 

надзорных органов    

0        3 

30 

Обеспечение диетического 

питания при различных 
заболеваниях детей 

В соответствии с рекомендациями врача Отсутствие замечаний со стороны медицинского персонала и 

администрации 

4 

50 

Осуществление 

дополнительных работ 

Участие в проведении ремонтных работ Штукатурно-малярные работы, подготовка к новому учебному 

году, подготовка к зимнему, летнему периоду 

5 

50 

Участие в устранении последствий аварий в 

помещениях пищеблока 

Генеральная уборка 6 

5 

Участие в благоустройстве территории 
учреждения 

Озеленение, по итогу выполненных работ или на основании 
справки 

7 

2 

Выплаты за качество выполняемых работ                                   

Содержание помещений 

в строгом            

соответствии с       

санитарно-           

гигиеническими       
требованиями         

состояние помещений  

и территории         

учреждения           

отсутствие      

замечаний       

администрации   

учреждения      

1 

1 

Качество             

приготовления пищи 

Отсутствие замечаний медицинского 

работника при проведении 

органолептической оценки приготовления 
пищи 

Отсутствие замечаний медицинского работника 2 

20 

Кладовщик,        

кастелянша,  

заведующий хозяйством,     

рабочий по        

комплексному 

обслуживанию  

и  ремонту зданий,   

дворник,  

сторож, уборщик   

служебных         

помещений,        

кухонный рабочий, 

швея,  инженер-

энергетик, специалист 

по охране труда, 

контрактный 

управляющий 

Выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач                       

Выполнение           
дополнительных видов 

работ                

 

погрузочно-          
разгрузочные работы; 

проведение ремонтных 

работ и работ,       

связанных с          

ликвидацией аварий;  
выполнение работ по благоустройству и 

озеленению           

территории           
учреждения;          

проведение           

генеральных уборок   

5 часов в  месяц           1 
1 

10 часов в  месяц           2 

3 

15 часов в  месяц           3 

5 

Участие в проведении ремонтных работ в 
учреждении 

Штукатурно-малярные работы, подготовка к новому учебному 
году, подготовка к зимнему, летнему периоду 

4 

50 



 

Выполнение обязанностей ответственного 
по ОТ, ПБ и ТБ, за энергоэффективность и 

энергосбережение, за электрохозяйство и 

теплохозяйство, за ГО и ЧС, за работу со 
сторонними организациями; работа в 

комиссиях 

Выполнение обязанностей в соответствии с приказами 
руководителя учреждения 

5 

50 

Участие в благоустройстве территории 

учреждения 

Озеленение, по итогу выполненных работ 6 

5 

Помощь в подготовке культурно-массовых 

и спортивных мероприятий 

Исполнение ролей 7 50 

Пошив костюмов (по количеству) 8 50 

Изготовление элементов костюмов 9 20 

Изготовление атрибутов 10 20 

Участие в оформлении помещений 11 4 

За пошив портьер и постельного белья (по количеству комплектов) 12 50 за комплект 

Выполнений функций курьера Отсутствие замечаний со стороны администрации 13 5 

 Ведение профессиональной документации Полнота и соответствие нормативным регламентирующим 

документам 

14 
50 

Соблюдение норм и правил 

ПБ, ОТ, ТБ 
 

 

 
 

 

В соответствии с инструкциями, 

приказами, разработанными мероприятиями 
МКДОУ и действующим законодательством 

РФ 

Отсутствие замечаний ответственного за ПБ, ОТ и ТБ, 

администрации учреждения, записи в журналах (тетради) 

15 

30 

Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы                    

Отсутствие или       

оперативное          

устранение           
предписаний          

контролирующих или 
надзорных органов    

наличие предписаний  

контролирующих       

органов              

отсутствие      

предписаний     

1 
50 

устранение      
предписаний в   

установленные   

сроки           

2 

30 

Проведение           
праздников для детей 

участие в            
мероприятиях         

учреждения           

наличие мероприятий 3 
20 

Выплаты за качество выполняемых работ                                   

Участие в  работе комиссии по 
распределению ФОТ, 

экспертной комиссии по СОК 

Выполнение работы в соответствии с 
локальными актами  

Экспертное заключение, отзыв, рецензия, протокол (в зависимости 
от степени участия) 

1 

20 

Содержание           

помещений, участков  
в строгом            

соответствии с       

санитарно-           
гигиеническими       

требованиями,        

качественная уборка  
помещений            

 

 
 

состояние помещений  

и территории         
учреждения           

отсутствие      

предписаний     
контролирующих  

или надзорных   

органов         

2 

50 



 

 отсутствие      
замечаний       

администрации   

учреждения,     
надзорных       

органов         

3 

20 

 За выполнение хозяйственных работ, уход 

за деревьями, кустарниками, газонами, 
цветниками и огородом в соответствии с 

сезоном 

отсутствие      

замечаний       
администрации   

учреждения 

4 

2 

  Делопроизводи-тель Выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач                       

Образцовое состояние 

документооборота     

отсутствие замечаний 

по документообороту 

 

0 замечаний     1 

20 

 Отсутствие замечаний со стороны 

администрации 

 

0 замечаний 2 

                 20 

Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы                    

Оперативность        

выполняемой работы   

оформление           

документов в срок    

0 замечаний     1 
20 

Составление графиков работы Оформление документов в срок 0 замечаний 2 30 

Ведение табеля учета рабочего 
времени 

оформление документов в срок 0 замечаний 3 30 

Подготовка статистической 

отчетности 

оформление документов в срок 0 замечаний 4 30 

Осуществление 

дополнительной работы 

Сбор, оформление документов на 

назначение льгот по родительской плате 
Наличие документации 5 30 

Выполнений функций курьера Отсутствие замечаний со стороны администрации 6 20 

Ведение архива учреждения Отсутствие замечаний со стороны администрации 7 20 

Помощь в подготовке культурно-массовых 

и спортивных мероприятий 

Исполнение ролей 8 50 

Пошив костюмов (по количеству) 9 50 

Изготовление элементов костюмов 10 20 

Изготовление атрибутов 11 20 

Участие в оформлении помещений 12 9 

Участие в проведении ремонтных работ в 
учреждении 

Штукатурно-малярные работы, подготовка к новому учебному 
году, подготовка к зимнему, летнему периоду 

13 
50 

Участие в благоустройстве территории 

учреждения 

Озеленение, по итогу выполненных работ 14 
50 

 Ведение протоколов педсоветов, общего 

собрания трудового коллектива, 

методических советов, ПМПК 

Наличие документации 15 

10 

Выплаты за качество выполняемых работ                                   

Взаимодействие по    

документообеспечению с 
другими            

ведомствами     

 
      

отсутствие замечаний 

от других ведомств   

0 замечаний     1 

20 

 
 
 



 

Старший воспитатель  Выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач                       

Участие в разработке  

(корректировке)  ИАП, ООП, 
АООП, СОК и др. 

Полнота и соответствие нормативным 

регламентирующим документам. 

в зависимости от степени участия в разработке (корректировке) 

документа: 

  

 

разработка параграфа 1 10 

разработка раздела 2 
20 

ответственный за разработку всего документа 3 30 

Участие в            

мероприятиях,         
способствующих       

развитию самостоятельности, 

инициативы, социализации 
воспитанников.                

Реализация детско-взрослых проектов, 

событий, клубных часов, акций, 
взаимодействие с социумом. 

 

Практическое участие. 

Уровень участия: 

 
 

на уровне группы МБДОУ 4 10 

на уровне МБДОУ 5 20 

на муниципальном (региональном) уровне 6 30 

Организация работы по 

укреплению здоровья детей 

Организация взаимодействия сотрудников 

МБДОУ по выполнению  назначений и 
рекомендаций врача-педиатра, врача-

офтальмолога, специалистов. 

 

Выполнение сотрудниками МБДОУ назначений и рекомендаций 

врача-педиатра, врача-офтальмолога, специалистов. 

7 

20 

Обеспечение методического 

уровня организации 
образовательно-

воспитательного процесса 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

Участие в экспериментальной деятельности: 

федеральная экспериментальная площадка, 
федеральная инновационная площадка, 

проект «Школа Росатома»: 

 внедрение экспериментальной ОП, 
сетевых стандартов «Школы Росатома»; 

 реализация технологий развития 
игровой деятельности дошкольника. 

 

активный участник 

8                50 

руководитель 9 80 

методическое сопровождение педагогов 10 20 

публикация аналитического характера в группе МБДОУ в 
социальных сетях о том, как игра живет в группе   

11 20 

Работа в экспертной комиссии ВСОКО 
МБДОУ 

активный участник 12 30 

Секретарь                                13 40  

Руководитель                    14 50 

Работа в комиссии по  распределению 

стимулирующей части ФОТ. 

активный участник 15 15 

Секретарь                        16 30  

Руководитель                 17 30  

Участие в работе творческих и рабочих 
групп на уровне МБДОУ 

практическое участие, подготовка отчетной документации (в 
зависимости от степени участия) 

18 20 

активный участник    19 20 

Руководитель     20 30 

Повышение профессиональной 
компетентности. Участие в деятельности 

профессиональных объединений педагогов, 

конференциях, семинарах,  работа в жюри. 

Участие в качестве слушателя 

Уровень участия: 

 

Муниципальный  21 
5 



 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

Обобщение и/или 

тиражирование 
педагогического опыта 

региональный                           22 

10 

Федеральный   23 

20 

Практическое участие 

Уровень участия: 

 

Муниципальный     24 30 

Региональный   25 40 

Федеральный    26 50 

Прохождение курсов повышения 
квалификации сверх  норматива (1 раз в 3 

года не менее 72 часов). 

Наличие документа подтверждающего прохождение курсов 

повышения квалификации     
 

 

24 часов и менее  27 
10 

72 часов и менее   28 
20 

Свыше 72 часов  29 
30 

Наставническая работа Методическое сопровождение молодого специалиста, 
обучающегося профессионального образовательного учреждения 

 
30 30 

Участие в проведении курсов повышения 

квалификации, стажировок. Наличие отчетной документации, наличие УМК курса. 

Уровень участия: 

 

 
 

муниципальный:    

Участник  31 
15 

организатор и участник   32 

30 

региональный:   

Участник  33 20 

организатор и участник   34 40 

федеральный:          

Участник   35 30 

организатор и участник  36 50 

Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы                    

Подготовка детей      Личное участие в подготовке детей к 

конкурсам и соревнованиям.     
Заочное участие  

Уровень участия 
 

муниципальный   1 15 

Региональный  2 20 

Федеральный  3 25 

Очное участие  4 50 

Организация  развивающей 

предметно-пространственной 
среды 

Обеспечение соответствия  ППС ФГОС ДО, 

ООП ДО 
 

Наличие продуктов детской деятельности, трансформация среды по 

замыслу детей.  

5 

20 

Вовлеченность родителей в 

образовательный процесс                 

Участие родителей в педагогическом  

процессе. 

наличие результата участия родителей в образовательной 

деятельности МБДОУ   

6 
20 



 

высокий уровень 
решения конфликтных ситуаций 

7 
10 

Просветительская работа с родителями по 

вопросам воспитания и развития детей 

Реализация плана работы с родителями/законными 

представителями воспитанников.  
8 30 

Организация взаимодействия с 
коллективом 

Использование практико-ориентированных 
форм обучения (семинары-практикумы, 

мастер-классы, Школа педагогического 

мастерства, тренинги), направленных на 
повышение педагогического мастерства 

педагогов. 

Проведение мероприятия в соответствии с утвержденным планом. 9 30 

Осуществление 
дополнительных  работ 

Участие в благоустройстве территории 
МБДОУ 

Озеленение, содержание участка группы в соответствии с СанПиН, 
по итогу выполненных работ или на основании справки  

10 20 

Помощь в подготовке культурно-массовых 

и спортивных мероприятий 

Пошив костюмов (по количеству)  11 50 

Изготовление элементов костюмов 12 20 

Изготовление атрибутов 13 20 

Помощь в оформлении помещений 14 10 

Расширение зоны обслуживания Выполнение обязанностей ответственного ПБ, ОТ, ТБ, за энерго 

эффективность, энерогосбережение, работа руководителя/члена 

комиссии первичной профсоюзной организации, ответственный за 
работу с сайтом МБДОУ 

15 20 

Участие в инновационной 

деятельности 

Разработка и внедрение авторских 

методических материалов, методических 

пособий, общесадовых проектов, программ 
обучения 

Наличие продукта деятельности: 
 

Методическая разработка, общесадовый проект 16 
10 

Программа обучения/методическое пособие (лицензированная) 17 50 

Разработка проектной заявки для участия в 
конкурсах детских садов, в том числе на 

получение гранта (субсидии) 

 
участник проектной группы   

18 

15 

руководитель проектной группы   19 
30 

Выплаты за качество выполняемых работ                                   

Высокий уровень      
педагогического      

мастерства при       

организации          
образовательного     

процесса             

Личное участие в конкурсах  
профессионального    

мастерства,         

 

Заочное участие:  

 

 

 

Участник 1 
10 

Победитель  2 
20 

Очное участие   

Участник  3 20 

Победитель  4 50 

 Внедрение новых технологий, форм, 
методов, приемов, личная демонстрация их 

при проведении практических занятий, 

мастер-классов. 

Внедрение новых технологий, форм, методов, приемов, личная 
демонстрация их при проведении практических занятий, мастер-классов. 

 

Уровень участия  

уровень МБДОУ 5 15 

Муниципальный  6 30 

Региональный  7 45 

 Обобщение, презентация и 
тиражирование опыта 

Публикация материалов, статьи и т.д. Наличие публикации 

Уровень:  



 

Муниципальный  8 20 

Региональный  9 30 

Федеральный  10 40 

 Профессиональная этика Соблюдение профессиональной этики высокий уровень профессионального взаимодействия  11 20  

 
 

 

Воспитатель       Выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач                       

Разработка/корректировка 
АОП, ООП, АООП, ВСОКО 

МБДОУ и др. 

Полнота и соответствие нормативным 
регламентирующим документам 

 

Разработка раздела 1 10 

Ответственный за разработку всего документа 2 
30 

Ведение профессиональной 
документации (планирование, 

рабочие программы) 

Полнота и соответствие нормативным 
регламентирующим документам 

100%  
3                 10 

Обеспечение занятости детей Проведение с детьми занятий 
(непосредственно образовательной 

деятельности), приобщение к труду, 

привитие им санитарно-гигиенических 
навыков 

постоянно 4 

                  20 

Участие в мероприятиях, 

способствующих развитию 

самостоятельности, 
инициативы, социализации. 

Реализация детско-взрослых проектов, 

событий, клубных часов, акций, 

взаимодействие с социумом 

на уровне группы МБДОУ  5 
10 

 на уровне МБДОУ  6 
20 

на муниципальном (региональном) уровне 7 30 

Организация работы по 
укреплению здоровья 

воспитанников 

Ежедневное проведение закаливающих 
процедур, соблюдение температурного, 

светового режима и т.д. 

отсутствие замечаний медперсонала, администрации, надзорных 

органов 
8 10 

Выполнение назначений и рекомендаций 

врача-педиатра, врача-офтальмолога 

отсутствие замечаний медперсонала, администрации, надзорных 

органов 
9 10 

Выполнение назначений и рекомендаций 

специалистов по коррекции 

психофизического развития ребенка 

отсутствие замечаний медперсонала, администрации, надзорных 
органов 

10 10 

Обеспечение методического 
уровня организации 

образовательного процесса 

Участие в экспериментальной деятельности: 
федеральная экспериментальная площадка, 

федеральная инновационная площадка, 
проект «Школа Росатома»: 

-внедрение экспериментальной ООП, 

сетевых стандартов «Школы Росатома» 
- реализация технологий развития игровой 

деятельности дошкольника 

 
 

 

Активный участник 11 50 

Руководитель   12 80 

Отсутствие замечаний администрации МБДОУ 13 20 

Публикация аналитического характера в группе МБДОУ в 

социальных сетях о том, как игра живет в группе 
14 20 

Работа в экспертной группе ВСОКО МБДОУ 
Активный участник 15 

                30 

 

Секретарь  16 40 

Руководитель  17 50 

Работа в комиссии по распределению 

стимулирующей части ФОТ 

Активный участник  18                  15 

Секретарь  19 
30 

Руководитель  20                 30 

Участие в работе творческих и рабочих 
групп на уровне МБДОУ 

Активный участник 21                 20 

Руководитель  22                 30 



 

Повышение профессиональной 
компетентности. Участие в деятельности 

профессиональных объединений педагогов, 

конференциях, семинарах, работа в жюри. 

Участие в качестве слушателя 

  Уровень участия:                
 

   Муниципальный  23 5 

    региональный   24 10 

    Федеральный  25 20 
 

Практическое участие 

  Уровень участия:                
 

    Муниципальный 26 30 

     региональный  27 40 

     Федеральный 28 50 

Прохождение курсов повышения 

квалификации сверх норматива (1 раз в 3 

года не менее 72 часов) 

наличие документа подтверждающего прохождение курсов повышения 

квалификации  

24 часов и менее 29 10 

72 часов и менее 30 20 

свыше 72 часов 31 
30 

Обобщение и/или 

тиражирование 

педагогического опыта 

Наставническая работа 

 

 
 

Методическое сопровождение молодого специалиста, 

обучающегося профессионального образовательного учреждения 

 

32 

 

30 

 

 
 

участие в проведении курсов повышения 

квалификации, стажировок  

 

Наличие отчетной документации, наличие УМК курса 

уровень участия:  

 
 

Муниципальный:   

участие в проведении 33 15 

организация и участие в проведении 34 30 

Региональный:  

участие в проведении 35 20 

организация и участие в проведении 36 40 

Федеральный:  

участие в  проведении 37 30 

организация и участие в проведении 38 

50 

Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы  

Подготовка детей Участие воспитанников в муниципальных и 

региональных смотрах-конкурсах, 
соревнованиях 

Заочное участие. 

Уровень участия: 

 

 

 
 

Муниципальный 1                 15 

Региональный 2 20 

Федеральный 3 25 

Очное участие 4 50 

Организация          

развивающей предметно-
пространственной среды  

 Соответствие   ФГОС ДО, ООП ДО. 

 

Наличие продуктов детской деятельности, трансформация среды по 

замыслу детей, отсутствие замечаний администрации 

5 

20 



 

Вовлеченность родителей в 
образовательный процесс 

 

 
 

 

 
 

 

 
Осуществление 

дополнительных работ 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

Участие родителей в педагогическом  
процессе. 

наличие результата участия родителей в образовательной 
деятельности МБДОУ 

6 

20 

высокий уровень 

решения конфликтных     
ситуаций        

7 

10 

посещаемость детей   не менее 80% от нормативной наполняемости групп 8 30 

Участие в благоустройстве территории 

МБДОУ 
Озеленение, содержание участка группы в соответствии с СанПиН, 
по итогу выполненных работ или на основании справки 

9 20 

Помощь в подготовке культурно-массовых и 
спортивных мероприятий 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

Пошив костюмов (по количеству) 10 50 

Изготовление элементов костюмов 11 20 

Изготовление атрибутов 12 20 

Помощь в оформлении помещений 13 10 

 Расширение зоны обслуживания Выполнение обязанностей ответственного за ПБ, ОТ, ТБ, за 

энергоэффективность, энергосбережение, работа 
руководителя/члена комиссии первичной профсоюзной 

организации, ответственный за работу с сайтом 

14 20 

Оказание дополнительных 
образовательных услуг 

Ведение кружковой работы с детьми 
Наличие плана работы, периодическая отчетность 15 20 

Участие в инновационной 

деятельности 

Разработка и внедрение авторских 

методических материалов, методических 

пособий, педагогических проектов, программ 
обучения 

Наличие продукта деятельности:   

Методические материалы, педагогический проект 16 20 

Программа/методическое пособие (лицензированные) 17 50 

 Разработка проектной заявки для участия в 

конкурсах детских садов, в том числе на 

получение гранта (субсидии) 

Участник проектной группы 18                15 

Руководитель проектной группы 19                30 

Выплаты за качество выполняемых работ                                   

 Участие в конкурсах профессионального 
мастерства, проведение открытых занятий, 

творческих отчетов 

Практическое участие. 

Заочное участие: 

 

 

 

Участник  1 10 

Победитель  2 20 

Очное участие: 
 

 
 

Участник 3 20 

Победитель  4 50 

Внедрение новых технологий, форм, 
методов, приемов, демонстрация их при 

проведении открытых занятий, мастер-

классов. 
 

Уровень участия: 

 
 

МБДОУ 5 15 

Муниципальный   6 30 

Региональный   7 
45 



 

Обобщение,  презентация и 
тиражирование опыта 

Публикация материалов, статьи и т.д. Наличие публикации 

Уровень: 

 

 
 

 

Муниципальный  8 20 

Региональный  9 30 

Федеральный  10 40 

Профессиональная этика Соблюдение профессиональной этики высокий уровень профессионального взаимодействия 11 20  

Педагог-психолог 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач   

Участие в разработке  
(корректировке)  АОП,  ООП, 

АООП,ВСОКО МБДОУ и др.   

Полнота и соответствие нормативным 
регламентирующим документам. 

разработка параграфа 1 10 

разработка раздела  2 20 

ответственный за разработку всего документа 3 30 

Участие в            

мероприятиях,         

способствующих       

развитию самостоятельности, 

инициативы, социализации.                

Реализация детско-взрослых проектов, 

событий, клубных часов, акций, 

взаимодействие с социумом 

 

 

Уровень участия:  

на уровне группы МБДОУ 4 10 

на уровне МБДОУ 5 20 

на муниципальном (региональном) уровне 6 30 

 Организация работы по 

укреплению здоровья 
воспитанников 

Выполнение назначений и рекомендаций 

врача-педиатра 

Отсутствие замечаний 

 

7  

10 
 

 

Выполнение назначений и рекомендаций 

врача-офтальмолога 

Отсутствие замечаний 8 10 

Выполнение рекомендаций специалистов по 

коррекции психо-физического развития 

ребенка 

Отсутствие замечаний 9 10 

Обеспечение методического 

уровня организации 
образовательного процесса 

Участие в экспериментальной деятельности: 

федеральная эспериментальная площадка, 
проект «Школа Росатома»: 

- внедрение экспериментальной ОП, сетевых 

стандартов «Школы Росатома» 
- психолого-педагогическое сопровождение 

реализации экспериментальных технологий 

развития игровой деятельности дошкольника 

Активный участник 10 50 

Руководитель 11 80 

Играет с детьми, выполняя наблюдение и коррекцию 12 20 

Публикация аналитического характера в социальных сетях о том, 

как игра живет в группе 

13 20 

Работа в экспертном совете ВСОКО Активный участник 14 30 

Секретарь 15 40 

Руководитель 16 50 

Работа в комиссии по распределению 

стимулирующей части ФОТ 

Активный участник 17 15 

Секретарь 18 30 

Руководитель 19 30 

Участие в работе творческих и рабочих 

групп на уровне МБДОУ 
Активный участник 20 20 

Руководитель 21 30 

Повышение профессиональной 

компетентности. Участие в деятельности 
профессиональных объединений педагогов, 

конференциях, семинарах, работа в жюри 

Участие в качестве слушателя:  

Муниципальный 22 5 

Региональный 23 10 

Федеральный 24 20 



 

Практическое участие:  

Муниципальный 25 30 

Региональный 26 40 

Федеральный 27 50 

Прохождение курсов 

повышения квалификации 
сверх норматива (норматив 1 

раз в 3 года не менее 72 часов) 

 
 

Наличие документа, подтверждающего 

прохождение курсов повышения 
квалификации 

24 часа и менее 28 10 

72 часа и менее 29 20 

Свыше 72 часов 30 30 

Обобщение и/или  

тиражирование 
педагогического опыта 

Наставническая работа Методическое сопровождение молодого специалиста, обучающегося 

профессионального образовательного учреждения  
31 30 

Участие в проведении курсов 

повышения квалификации, 
стажировок 

Наличие отчетной документации, наличие 

УМК курса 

Муниципальный:  

Участник 32 15 

Организатор и участник 33 30 

Региональный:  

Участник 34 20 

Организатор и участник 35 40 

Федеральный:  

Участник 36 30 

Организатор и участник 37 50 

Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы 

Эффективность методов и 
способов работы по 

психологическому 

сопровождению детей    

Сопровождение адаптации вновь 
поступивших детей, благоприятный 

психологический климат 

План адаптационных мероприятий 1  
30 

Эффективная реализация 
коррекционной 

направленности 

образовательного процесса 

Индивидуализация образования при 
реализации профессиональной коррекции 

особенностей развития ребенка 

Наличие документации, свидетельствующей о реализации 
индивидуальной образовательной траектории  

2 30 

Вовлеченность родителей в 
образовательный процесс      

            

Использование активных форм (тренинги, 
школы и др.) взаимодействия с 

родителями/законными представителями 

воспитанников, направленные на повышение 
их психолого-педагогической грамотности 

Отзывы родителей 3 20 

Высокий уровень решения конфликтных ситуаций 4 10 

Организация  развивающей 

предметно-пространственной 

среды 

 соответствие  ППС ФГОС ДО, ООП ДО Соответствие среды актуальным задачам деятельности педагога-

психолога. Отсутствие замечаний администрации. 

5 20 

Организация взаимодействия с 
коллективом 

 

Использование практических методов 
обучения (тренинги), направленных на 

создание положительной эмоциональной 

атмосферы в коллективе. 

Проведение мероприятия в соответствии с утвержденным планом 6 30 

Использование практических методов 

обучения (семинары, консультации и др), 

направленных на повышение психолого-
педагогической грамотности педагогов. 

Проведение мероприятия в соответствии с утвержденным планом 7 30 

Осуществление 

дополнительных работ 
 

Участие в благоустройстве территории 

МБДОУ 
 

Озеленение, содержание участка группы в соответствии с СанПиН, 

по итогу выполненных работ или на основании справки 

8 20 

Помощь в подготовке культурно-массовых и Пошив костюмов (по количеству) 9 50 



 

спортивных мероприятий 
 

Изготовление элементов костюмов 10 20 

Изготовление атрибутов 11 20 

Помощь в оформлении помещений 12 10 

Расширение зоны обслуживания 

 

Выполнение обязанностей ответственного за ПБ, ОТ, ТБ, за 

энергоэффективность, энергосбережение, работа 
руководителя/члена комиссии первичной профсоюзной 

организации, ответственного за работу с сайтом МБДОУ 

13 20 

Участие в инновационной 

деятельности 
 

Разработка и внедрение авторских 

методических материалов, методических 
пособий, программ обучения 

Наличие продукта деятельности: 

 

 

Авторские методические материалы 14 10 

Программа/методическое пособие (лицензированные) 15 50 

Разработка проектной заявки для участия в 
конкурсах детских садов, в том числе на 

получение гранта (субсидии) 

Участник проектной группы 16 15 

Руководитель проектной группы 17 30 

Выплаты за качество выполняемых работ 

Высокий уровень психолого-

педагогического мастерства 
при  организации  

воспитательного процесса   
 

Участие в конкурсах профессионального 

мастерства. 
Заочное участие: 

 

 

 

Участник 1 10 

Победитель 2 20 

Очное участие: 

 

 

 

Участник 3 20 

победитель 4 50 

Внедрение новых технологий, форм, 

методов, приемов, демонстрация их при 
проведении открытых занятий, мастер-

классов 

Уровень участия: 

 

 

 

МБДОУ 5 5 

Муниципальный 6 30 

Региональный 7 45 

Обобщение,  презентация и 

тиражирование опыта 

Публикация материалов, статьи и т.д. Наличие публикации 

Уровень: 

 

 
 

 

Муниципальный 8 20 

Региональный 9 30 

Федеральный 10 40 

Профессиональная этика Соблюдение профессиональной этики Высокий уровень  профессионального взаимодействия 11 20 

 
 

педагогические    

работники:             

музыкальный       

руководитель,    

учитель-логопед,  

учитель-          

дефектолог,             

инструктор по     

физической        

культуре, социальный 

педагог 

    

Выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач 

Участие в разработке  

(корректировке)  АОП,  ООП, 

АООП,ВСОКО МБДОУ и др.   

Полнота и соответствие нормативным 

регламентирующим документам. 

разработка параграфа 1 10 

разработка раздела 2 20 

ответственный за разработку всего документа 3 30 

Участие в            
мероприятиях,         

способствующих       

развитию самостоятельности, 
инициативы, социализации.                

Реализация детско-взрослых проектов, 
событий, клубных часов, акций, 

взаимодействие с социумом. 

 

на уровне группы МБДОУ 4 10 

МБДОУ 5 20 

на муниципальном (региональном) уровне 6 
30 



 

Организация работы по 
укреплению здоровья 

воспитанников 

выполнение  назначений и рекомендаций 
врача-педиатра 

отсутствие замечаний  7 10  

выполнение  назначений и рекомендаций 

врача-офтальмолога 
отсутствие замечаний 8 10 

выполнение рекомендаций специалистов по 
коррекции психофизического развития 

ребенка. 

отсутствие замечаний 9 10  

Обеспечение методического 
уровня организации 

образовательного процесса 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

Участие в экспериментальной деятельности: 
федеральная экспериментальная площадка, 

проект «Школа Росатома»: 

 внедрение экспериментальной ОП, 
сетевых стандартов «Школы Росатома» 

 

 использование экспериментальных 

технологий развития игровой деятельности 

дошкольника на занятиях. 

 

 использование коррекционных 
технологий для обогащения игровой 

деятельности дошкольника с ОВЗ. ֍ 

 
активный участник 

 
10 

 
 

 

50  

Руководитель 
 

 
11 

80  

отражение в планировании 12 20  

публикация аналитического характера в группе МБДОУ в 

социальных сетях  

 

 

13 

20 

отражение в планировании 14 20  

публикация аналитического характера в группе МБДОУ в 

социальных сетях 

15 20 

Работа в экспертной комиссии ВСОК 
МБДОУ 

активный участник 16 30  

Секретарь 17 40  

Руководитель 18 50 

Работа в комиссии по  распределению 

стимулирующей части ФОТ. 

активный участник 19 15 

Секретарь 20 30 

Руководитель 21 30 

Участие в работе творческих и рабочих 

групп на уровне МБДОУ 

активный участник 22 20 

Руководитель 23 30 

Повышение профессиональной 
компетентности. Участие в деятельности 

профессиональных объединений педагогов, 

конференциях, семинарах,  работа в жюри. 

Участие в качестве слушателя 
 

 
 

Муниципальный 24 5 

региональный  25 10 

Федеральный 26 20 

Практическое участие  

 

 

 

Муниципальный 27 30 

региональный  28 40 

Федеральный 29 50 

Прохождение курсов повышения 

квалификации сверх норматива (1 раз в 3 
года не менее 72 часов) 

наличие документа подтверждающего прохождение курсов повышения 

квалификации 
 

 

 
 

24 часов и менее 30 10 

72 часов и менее 31 20 



 

 
Обобщение и/или 

тиражирование 

педагогического опыта 

свыше 72 часов 32 30 

Наставническая работа Методическое сопровождение молодого специалиста, 

обучающегося профессионального образовательного учреждения 

33 
30  

Участие в проведении курсов повышения 
квалификации  

Наличие отчетной документации, наличие УМК курса 
Муниципальный: 

 

 
 

 

Участник 34 15 

организатор и участник 35 30  

Региональный: 
 

 
 

 

Участник 36 20 

организатор и участник 37 40 

Федеральный: 

 

 

 

Участник 38 30 

организатор и участник 39 50  

Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы 

Подготовка детей Личное участие в подготовке воспитанников 

для муниципальных и региональных 
конкурсов, соревнований 

Заочное участие. 

 

 

 

Муниципальный 1 15 

Региональный 2 20 

Федеральный 3 25 

Очное участие 4 50  

Эффективность методов и 

способов работы по 

педагогическому 

сопровождению детей 

Сопровождение адаптации вновь 

поступивших детей 

План адаптационных мероприятий 5 

30 

Эффективная реализация 
коррекционной 

направленности 

образовательного процесса֍ 

Индивидуализация образования при 
реализации профессиональной коррекции 

особенностей развития ребенка 

Наличие документации, свидетельствующей о реализации 
индивидуальной образовательной траектории  

6 

30 

Организация          
развивающей предметно-

пространственной среды 

Соответствие  ППС ФГОС ДО, ООП ДО 
 

Соответствие среды актуальным задачам деятельности педагога. 
Отсутствие замечаний администрации  

 
7 20 

Организация взаимодействия с 
коллективом 

Использование практико-ориентированных  
методов обучения (семинары-практикумы, 

мастерклассы, Школы педмастерства), 

направленных на повышение 

педагогического мастерства педагогов. 

Проведение мероприятия в соответствии с утвержденным 
планом. 

8 30 

Вовлеченность родителей в 

образовательный процесс 
 

Участие родителей в педагогическом  

процессе. 

наличие результата участия родителей в образовательной 

деятельности МБДОУ 

9 
20 

высокий уровень 
решения конфликтных ситуаций֍ 

10 
10 

посещаемость детей   не менее 80% от нормативной наполняемости группы. ֍ 11 
30 

Осуществление 

дополнительных  работ 

Участие в благоустройстве территории 

МБДОУ 

Озеленение, содержание участка группы в соответствии с 

СанПиН, по итогу выполненных работ или на основании справки 
12 20 

Помощь в подготовке культурно-массовых и 
спортивных мероприятий 

Пошив костюмов (по количеству) 13 50  

Изготовление элементов костюмов 14 20 

Изготовление атрибутов 15 20 

Помощь в оформлении помещений 16 10  



 

Расширение зоны обслуживания  
 

Выполнение обязанностей ответственного ПБ, ОТ, ТБ, за энерго 
эффективность, энерого сбережение,работа руководителя/члена 

комиссии первичной профсоюзной организации, ответственный 

за работу с сайтом МБДОУ 

17 20 

Участие в инновационной 

деятельности 

Разработка и внедрение авторских 

методических материалов, методических 

пособий, проектов, программ обучения 

Наличие продукта деятельности: 

 

 

 

Авторские методические материалы, проекты 18 10 

Программа/методическое пособие (рецензированная) 19 50 

Разработка проектной заявки для участия в 
конкурсах детских садов, в том числе на 

получение гранта (субсидии) 

участник проектной группы 20 15 

руководитель проектной группы 21 30 

Выплаты за качество выполняемых работ 

Высокий уровень      

педагогического      

мастерства при       
организации          

воспитательного      

процесса        
 

Участие в конкурсах профессионального 

мастерства. 

Заочное участие: 

 

 

 

Участник 1 10 

Победитель 2 20 

Очное участие: 

 

 

 

20 
 

Участник 3 

Победитель 4 50 

Внедрение новых технологий, форм, 

методов, приемов, демонстрация их при 
проведении открытых занятий, мастер-

классов 

Уровень участия: 

 
 

МБДОУ 5 15 

Муниципальный 6 30 

Региональный 7 45 

Обобщение,  презентация и 
тиражирование опыта 

Публикация материалов, статьи и т.д. Наличие публикации 
Уровень: 

 

 
 

 

Муниципальный 8 20 

Региональный 9 30 

Федеральный 10 40  

Профессиональная этика Соблюдение профессиональной этики Высокий уровень  профессионального взаимодействия 11 
20 

֍ - критерий только для учителей-дефектологов, учителей-логопедов. 

 
 


