
Заявка на участие в VII Всероссийском конкурсе  

«Воспитатели России» 

Номинация «Лучший воспитатель образовательной 

организации» 
 

1. ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

 

Участник конкурса   

Фамилия, имя, отчество  Григоренко Анастасия Николаевна 

Должность   воспитатель. 

Дата рождения  24.09.1979  

Полный адрес места жительства  Красноярский край, г. Зеленогорск, 

ул.Парковая , д. 78,  кв. 111 . 

Номера контактных телефонов, адрес электронной почты  раб.т. 8(39169) 2-

48-71, 89235735635, E-mail dou28.zgr@уа.ru,  

Образование, ученая степень (уровень, учебное заведение)  

Высшее: закончила Красноярский государственный педагогический 

университет в 2001 году по   специальности: «Учитель математики и 

информатики». 

Профессиональная карьера (общий стаж работы, даты, места работы, 

должности) 

Общий стаж работы –  18 лет, педагогический стаж  18 лет. После окончания 

института с 2001 г. по 2002  г., работала учителем математики и информатики  

в  Верхнеуринской средней школе Ирбейского РУО. С 2002 г. по 2005 г., 

работала  в шк. №167 г. Зеленогорска педагогом дополнительного образования. 

С 2005 г. по 2006 год – воспитателем в  д/с №10 «Теремок» г.Зеленогорска.  С 

2006 года по настоящее время работаю воспитателем в д/с №28 «Жарки» г. 

Зеленогорска. 

Наличие наград, званий  
2012г. - Почетная грамота администрации МБДОУ д/с № 28 

2014г.- Благодарственное письмо Управления образования Администрации 

ЗАТО   г. Зеленогорска,  

2016 г. - Благодарственное письмо Администрации г. Зеленогорска  

2016г. - Лауреат конкурса воспитателей в рамках проекта «Школа Росатома». 

2018г.- Благодарственное письмо Министерства образования Красноярского 

края 

Наименование дошкольного образовательного учреждения (полностью): 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по 

физическому развитию детей  №28 «Жарки» (МДОУ д/с №28) 

Полный адрес учреждения: 

субъект РФ: __Краснояркий край_________________________________ 

индекс: ___663690_______________________________________________ 

населенный пункт: __г. Зеленогорск________________________________ 

улица: ___Набережная____________________________________________ 

mailto:dou28.zgr@уа.ru


дом: ____56_____________________________________________________ 

федеральный телефонный код города: 8 (39169)   телефон:      2-48-71      

факс: ____________________ e-mail:  d0u28@zelenogorsk.ru 

Руководитель дошкольного образовательного учреждения (ФИО, 

контактный телефон):  

Козорезова Ольга Владимировна 8(39169) 2-48-71 

 

Награды и иные достижения дошкольного образовательного учреждения:  
 2013г. - Конкурс «Зимняя планета детства», номинация «Зимняя сказка 

двора», Победители – 1 место  на муниципальном и краевом уровнях. 

 2014,2015г.,2016г.,2017г – победители Открытого городского детского 

конкурса вокального и хореографического творчества «Жемчужная капель». 

 2014г. - Конкурс «Зимняя планета детства», номинация «Зимняя сказка 

двора». Результаты: 1 место на муниципальном уровне, Победители на 

региональном уровне. 

 2015г. - Конкурс «Зимняя планета детства», номинация «Зимняя сказка 

двора», 1 место  на муниципальном уровне, победители на краевом уровне 

 2015г. - 1 место в номинации «Ветер памяти» в  городском  конкурсе 

«Встречи в землянке». 

 2015г., 2016 г., 2017 г., 2018г. - 2 и 1 место  в муниципальном этапе 

краевого конкурса ландшафтных проектов «Гео-декор». 

 2016г.- Победители  городского конкурса «Мой яркий двор». 

 2016г. - Победители конкурсного отбора по распределению субсидий 

бюджетам муниципальных образований Красноярского края в рамках 

государственной программы «Развитие транспортной системы». 

 2017г. - Конкурс «Зимняя планета детства», номинация «Зимняя сказка 

двора». Результаты: 2 место на муниципальном уровне, Победители на 

региональном уровне. 

 2018г. - Конкурс «Зимняя планета детства», номинация «Зимняя сказка 

двора». Результаты: 1 место на муниципальном уровне. 

 2019г. - Конкурс «Зимняя планета детства», номинация «Зимняя сказка 

двора». Результаты: 1 место на муниципальном уровне. Победители на 

региональном уровне. 

 2018г, 2019г. – 1 и 2 место в номинации «Память сердца» в  городском  

конкурсе «Встречи в землянке».  

 2013-2019г.г. – Благодарственные письма за участие в социальных акциях 

в рамках Весенней недели добра.  

 

II.ОПИСАНИЕ 

Ответы на вопросы (ответ на каждый вопрос не более 7 предложений) 

Почему Вы выбрали эту профессию?   



Еще в школе я приняла решение поступать в педагогический университет, это 

было не осознанным решением, а просто желанием работать с детьми, за годы 

учебы  я поняла, что это моё, что педагогика – мое призвание!  

Ведь моя работа не знает повторений, каждый день все по новому, и вместе с 

детьми я расту и развиваюсь, постоянно самосовершенствуюсь,  становлюсь 

яркой, интересной, творческой, талантливой.  

 

 Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Высшим достижением в работе считаю умение найти общий язык с детьми и их 

родителями, любовь и доверие детей, воспитание в них личностей, легко 

адаптирующихся в социуме, имеющих своё собственное «Я». И, когда ты 

видишь не только своих воспитанников, но и их родителей, широко и искренне 

встречающих тебя тёплой улыбкой, приходит понимание – ты вложил в 

развитие и воспитание этого ребёнка частичку себя и твоя профессия выбрана 

не зря. 

  

Основные принципы работы  
Я принимаю ребенка, как полноценного партнера, опираясь на его интересы и 

индивидуальные особенности. Создаю в группе обстановку, аналогичную 

домашней, чтобы ребенку было комфортно и уютно. Взаимодействие с детьми 

осуществляю на основе принципов сотрудничества: уважение личности 

ребенка, общение на равных, учитываю дистанцию общения.  Мой 

педагогический принцип - помочь каждому ребёнку раскрыться, поверить в 

себя, дать возможность самореализоваться.  

 

Почему Вы решили участвовать в Конкурсе? 

Я - творческий человек. Мне нравится исследовать, экспериментировать, 

творить, изучать, идти к цели и добиваться результата.  Для меня каждое 

участие в методических мероприятиях на различном уровне, 

профессиональных конкурсах - это новый старт, открывающий возможности 

для педагогического роста, профессионального мастерства. 

 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик:  

В своей деятельности использую  современные технологии эффективной 

социализации ребенка в дошкольной образовательной организации, описанные 

Н.П. Гришаевой (Ежедневный рефлексивный круг, Социальная акция, Клубный 

час, Дети-волонтеры). Одним из эффективных средств выстраивания детско-

взрослых взаимоотношений считаю реализацию совместных проектов. В 

группе реализуются краткосрочные и долгосрочные проекты, идущие от 

интересов детей.  

  

Как вы представляете идеальную образовательную организацию в будущем? 

Важно чтобы в ней царила тёплая, уютная, домашняя обстановка, которая 

очень важна для малыша. Небольшая наполняемость групп от 8 до 10 человек, 



так реально можно достичь индивидуального общения с каждым ребёнком.  

Творческий коллектив сотрудников. Дошкольные учреждения располагалось в 

экологически чистых местах городов. 

Мой подход к работе с детьми 

Работая с детьми старшего возраста, я особое внимание уделяю развитию 

их активности и самостоятельности через экспериментирование, опытно-

исследовательскую и проектную деятельность. Я считаю эти виды 

деятельности наиболее актуальными и эффективными, так как они дают 

ребенку возможность экспериментировать, синтезировать полученные знания, 

развивают самостоятельность, творческие способности и коммуникативные 

навыки. Все это позволяет ребенку в дальнейшем  успешно адаптироваться к 

изменившейся ситуации школьного обучения. 

Проекты в нашей группе как долгосрочные, длительностью до двух-трех 

месяцев, так и краткосрочные. Темы могут быть предложены как взрослыми, 

так и детьми. Мне хочется рассказать об одном, самом интересном, на мой 

взгляд, возникшем по инициативе детей проекте «Хлеб – всему голова».  

Стимулом для проекта «Хлеб - всему голова» стало реальное событие, 

которое произошло в жизни группы. Во время обеда за столом один из детей 

постоянно специально крошил хлеб, ломал, играл им, бросал его. Дети, 

наблюдая за этим, были возмущены. Во время обсуждения возникшей 

проблемы предложила детям подумать, что мы сможем сделать и как. Было 

много разных предположений, после обсуждения решили, что у нас две 

проблемы, причем сформулировали их дети: «Как научить Севу бережно 

относиться к хлебу?» и  «Почему надо беречь хлеб?».  Дети предложили, что 

для того, чтобы научить Севу беречь хлеб надо: «Почитать ему книги о хлебе»,  

«Показать фильм как пекут хлеб», «Не давать ему хлеб», «Отругать его или 

наказать», и др.  Наибольший интерес в данном случае вызвала гипотеза «Если 

мы сами посадим пшеницу, будем ухаживать за ней и вырастим ее, то 

возможно,  в дальнейшем Сева будет беречь хлеб». Именно эту гипотезу мы и 

решили проверить. 

Проектно-исследовательская деятельность будет успешной, если дети 

научатся задавать вопросы и пытаться самостоятельно найти на них ответы. 

Мне в решение этой задачи помогает использование информационного плаката, 

который  заполняем с детьми после того, как приняли гипотезу. Особая 

ценность этого плаката, на мой взгляд, заключается в том, что дети чувствуют 

себя равноправными партнерами, так как они участвуют в обсуждении и их 

высказывания фиксируются. Они могут проявить инициативу и предложить 

свои варианты поиска информации: («Я посмотрю в энциклопедии», «Я спрошу 

у бабушки, как она делает тесто», «Я с папой посмотрю 

в интернете» и т.д.). Кроме того, родители всегда знают, 

чем интересуются их дети, какие вопросы возникли у 

детей, какая может потребоваться помощь для 

углубленного изучения темы (пригласить пекаря, 

посмотреть в интернете, организовать экскурсию и т.д.).  

Для того, чтобы поддержать интерес к проекту 



постоянно усложняю, расширяю задачи, которые дети решают самостоятельно 

или с незначительной помощью взрослого. Так в процессе реализации проекта 

«Хлеб – всему голова» сначала детям нужно было найти информацию о 

злаковых растениях и людях, их выращивающих, затем выбрать злаки, 

высадить их с помощью взрослого в землю. Затем нам нужно было вырастить 

растения, отследить происходящие изменения. Все изменения дети 

самостоятельно фиксировали в Дневнике наблюдений, используя «условные 

обозначения», придуманные самими детьми.  

В процессе ежедневного ухода за посевами довольно часто возникали 

проблемы. Готовых решений я не предлагала, а 

предоставляла возможность детям самостоятельно 

решать их.  («Подумайте, почему земля твердая и 

что нужно сделать?». После сильного ветра 

увидели, что растения помяты. «Что нужно сделать 

для того, чтобы ветер не сломал их?» и т.д.).  

Самостоятельность детей проявлялась и в процессе 

распределения обязанностей по уходу за 

растениями, они это делали сами, напоминали об очередности друг другу, 

договаривались между собой. За злаками дети 

ухаживали с удовольствием, без напоминаний, эта 

деятельность была особенно интересна им еще и 

потому, что они проверяли свою собственную гипотезу. 

В конце лета дети увидели результаты своего труда: 

собрали урожай пшеницы, ячменя, овса и кукурузы.  

Следующая задача была еще сложнее - попробовать 

испечь хлеб. На первом этапе дети с помощью алгоритма самостоятельно 

замешивали, лепили из соленого теста различные баранки, бублики, батоны. 

Мы их высушили, дети раскрасили поделки, часть их  использовали в сюжетно-

ролевых играх, а часть поместили в мини-музей «Колосок». Затем мы испекли 

для  мам вкусное печенье. И только после этого мы испекли хлеб, попросив 

помощи у повара. Дети смешивали необходимые ингредиенты, наблюдали за 

тем, как поднимается тесто, помогли сформировать булочки и унесли их на 

кухню, а потом с удовольствием пробовали хлеб и угощали им родителей. 

В процессе реализации проекта у детей были накоплены определенные 

знания по данной теме, которыми дети хотели поделиться с другими, поэтому 

заключительным этапом  стал праздник  «Хлеб – всему голова», в подготовке и 

проведении которого активно участвовали дети и их родители. 

В процессе реализации проекта дети стали активнее, самостоятельнее, 

инициативнее, узнали много нового об окружающей природе, увидели 

результаты своего труда и получили истинное эстетическое наслаждение. Но,  

самое главное, они смогли на практике убедиться, как много усилий нужно 

приложить для того, чтобы вырастить и испечь хлеб, научились бережно 

относиться к хлебу, ценить результаты своего и чужого труда. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


