Документы необходимые для постановки на очередь нуждающихся     

                 жилье и улучшении жилищных условий

1) ЗАЯВЛЕНИЕ РАБОТНИКА ПО ФОРМЕ 
2) выписка из домовой книги и (или) финансово-лицевой счет по месту жительства гражданина, состоящего на учете, и членов его семьи;

3) справка с места работы (службы), подтверждающую факт осуществления  трудовой деятельности в муниципальных предприятиях и учреждениях системы образования на момент утверждения кандидатуры гражданина;

4) надлежащим образом заверенные  копии документов удостоверяющих личность гражданина и членов его семьи: паспорт: титульный лист, лист с пропиской, страница о семейном положении (даже пустая),  свидетельство о рождении.
5) надлежащим образом заверенные копии документов (всех листов), подтверждающих родственные отношения между гражданином, состоящим на учете, и членами его семьи (свидетельство о браке, свидетельство о рождении ребенка либо документы, подтверждающие усыновление (удочерение) ребенка, решение суда о признании членом семьи);

6) надлежащим образом заверенные копии документов (всех листов), подтверждающих право собственности либо право пользования жилым помещением (помещениями), находящимся (находящимися) в собственности или в пользовании гражданина, состоящего на учете, и (или) членов его семьи (свидетельство о праве собственности, договор найма, договор социального найма, поднайма, договор безвозмездного пользования и т.п.);

7) Акт обследования жилищных условий.
Для не членов профсоюза:
- документы о наличии (отсутствии) на праве собственности жилых помещений на территории Красноярского края у гражданина, состоящего на учете, и членов его семьи, включая несовершеннолетних детей, из уполномоченных федеральных органов исполнительной власти, осуществляющих государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним;

- документы о наличии (отсутствии) на праве собственности жилых помещений на территории города Красноярска у гражданина, состоящего на учете, и членов его семьи, включая несовершеннолетних детей, из организаций технической инвентаризации;

В случае изменения фамилии (имени, отчества) гражданином ИЛИ КЕМ-ТО ИЗ ЕГО СЕМЬИ, ОБ ИЗМЕНЕНИИ СОСТАВА СЕМЬИ, МЕСТА РАБОТЫ  ОН ОБЯЗАН УВЕДОМИТЬ ОБ ЭТОМ ЖИЛИЩНУЮ КОМИССИЮ.
Представляемые копии документов заверяются ПО МЕСТУ РАБОТЫ ИЛИ НОТАРИАЛЬНО.
