
 



Отчет МДОУ д/с № 28 о результатах самообследования в рамках проведения муниципального мониторинга 

результативности и качества  

образовательного процесса и условий реализации  

основной образовательной программы дошкольного образования  

в направлении «Система мониторинга качества дошкольного образования» (анализ результатов мониторинга). 

 

1. Качество образовательных программ дошкольного образования: 

Организация экспертизы ООП ДОО. 
В МБДОУ д/с № 28 реализуется основная общеобразовательная программа (далее ООП), утвержденная Приказом 

№ 68 от 31.08.2020 г.(https://dou24.ru/z28/images/20-21/doc/obr/obrazovatelnaya_programma_2020-2021_uch.god.pdf). ООП 

разработана  в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования с 

учетом Примерной основной образовательной программы дошкольного образования одобренной решением 

федерального учебно-методического объединения по общему образованию.Содержание образовательной деятельности 

выстроено с учетом образовательной программы дошкольного образования «Детство» под ред. Т.И. Бабаевой, А.Г. 

Гогоберидзе, О.В. СолнцевойООО «Издательство «ДЕТСТВО-ПРЕСС», 2014. Реализация ООП осуществляется с учетом 

СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи» утвержденные постановлением главного государственного санитарного врача РФ № 28 

от 28.09.2020г. 

ООП прошла экспертизу на муниципальном уровне в 2018 году.Полный текст ООП и краткая презентация ООП 

размещены на сайте МБДОУ д/с № 28.  Краткая презентация ООП доступна для ознакомления в группах ДОУ. 

Родительское мнение анализируется и учитывается при разработке ООП. Родители имеют полную информацию о 

реализуемой ООП в группе. 

В содержание ООП ДОО включены парциальные программы по следующим образовательным областям: 

- социально-коммуникативное развитие: Парциальная программа Л.Л. Тимофеевой «Формирование культуры 

безопасности у детей от 3 до 8 лет»; 

- познавательное развитие:Программа курса Г.Н. Бириной «Приключения кота Белобока, или экономика для 

малышей»; 
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- физическое развитие:Технология Г.И.Кулик, Н.Н. Сергиенко «Школа здорового человека. Программа для ДОУ». 

Е.К.Воронова «Программа обучения плаванию в детском саду», Л.Н. Волошина,  Т.В. Курилова «Играйте на здоровье!». 

Программа и технология физического воспитания детей 3-7 лет. 

ООП ДОО содержит описание реализуемых в ДОО современных образовательных технологий: 

- «Социальная акция», «Клубный час», «Ежедневный рефлексивный круг» (Н.П. Гришаева); 

- «Утро радостных встреч», «Метод проектов» (Л.В. Свирская); 

-Технология мыслительных карт Т. Бьюзина 

- Элементы ТРИЗ (Г.С. Альтшуллер) 

- Здоровьесберегающие технологии. 

-Информационно-коммуникативные технологии. 

- Игровые технологии (Кравцов Г.Г., Кравцова Е.Е. Психология игры: культурно-исторический подход.) 

В результате анализа выявлено, что в части, формируемой участниками образовательных отношений, отсутствуют 

парциальные программы пообразовательнымобластям«Речевое развитие» и «Художественно-эстетическое развитие». 

На 2021-2022 учебный год поставлена задача включение в содержание ООП ДОО парциальных программ по этим 

образовательным областям. 

 

2. Качество содержания образовательной деятельности в дошкольных образовательных организациях 

(социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое 

развитие, физическое развитие): 

Программа разработана как программа психолого-педагогической поддержки позитивной социализации и 

индивидуализации детей дошкольного возраста и определяет комплекс основных характеристик дошкольного 

образования: объем, содержание и планируемые результаты в виде целевых ориентиров дошкольного образования. 

Содержание программы направлено на развитие самостоятельности, познавательной и коммуникативной активности, 

социальной уверенности и ценностных ориентаций, определяющих поведение, деятельность и отношение ребенка к 

миру.  

Организация образовательного процесса осуществляется в разных формах совместной деятельности взрослых и 

детей, а также в самостоятельной деятельности детей, с учетом возрастных и индивидуальных особенностей по пяти 

образовательным областям: социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие и 

художественно-эстетическое развитие, физическое развитие. 



В МБДОУ созданы условия для организации различных видов деятельности с учетом потребностей, возможностей 

и интересов воспитанников, организована работа кружков и секций для детей от 5 до 7 лет. Кружки выступают как 

средство развития личности, предоставляют возможности для более полного удовлетворения образовательных 

потребностей детей и их родителей, создания ситуации успеха для каждого ребенка. Часы работы кружков не входят в 

объем максимально допустимой нагрузки, так как реализуются в совместной деятельности с детьми, а также не могут 

оказываться за счет сна и уменьшения длительности прогулки. 

Дополнительные формы организации образовательной деятельности способствует всестороннему развитию 

ребенка-дошкольника, раскрытию его творческих возможностей и способностей. Свободный выбор ребенком вида 

деятельности развивает социально значимые качества личности: активность, инициативность, самостоятельность, 

ответственность. 

 Кружки и секции направлены на реализацию части, формируемой участниками образовательных отношений по 

следующим образовательным областям: 
- социально-коммуникативное развитие: отряд ЮИД, Дружина юных пожарных (14 человек - степень вовлеченности 

воспитанников в кружковую деятельность 11%); 
- познавательное развитие, в том числе кружки технической и естественнонаучной направленности: кружок 

«Любознайки» (40 детей - степень вовлеченности воспитанников в кружковую деятельность 32,2 %), кружок «Монетка» 

(31 ребенок - степень вовлеченности воспитанников в кружковую деятельность 25%);  

- художественно-эстетическое развитие: кружок«Мелодия» (9 детей -степень вовлеченности воспитанников в 

кружковую деятельность 7,2%), кружок«Озорные ручки» (22 ребенка -степень вовлеченности воспитанников в 

кружковую деятельность 17,7%),кружок«Пластилиновый мир» (18 детей -степень вовлеченности воспитанников в 

кружковую деятельность 14,5%),кружок«Оригами» (17 детей -степень вовлеченности воспитанников в кружковую 

деятельность 13,7%); 
- физическое развитие:кружок спортивной направленности «Олимпийские резервы» (20 детей - степень вовлеченности 

воспитанников в кружковую деятельность 16,1%). 

В результате анализа выявлено, что кружковая работа по образовательной области «Физическое развитие» 

представлена слабо, несмотря на то, что  ДОУ имеет приоритет по физическому развитию детей. 

На 2021-2022 учебный год поставлена задача организации кружковой и клубной  работы в данной образовательной 

области как с детьми, так и с семьями воспитанников. 



Анализ степени вовлеченности воспитанников в мероприятия,  направленные на поддержку детской 

индивидуальности, а так же степени участия воспитанниковв конкурсах, фестивалях, соревнованиях занятых в 

кружках. Воспитанники, занятые в кружках и секциях, получают дополнительные расширенные знания в областях, и 

это позволяет им  успешно участвовать  в конкурсных мероприятиях различного уровня: социально-коммуникативное 

развитие – 6 воспитанников (42,8%), познавательное развитие, в том числе технической и естественнонаучной 

направленности – 8 воспитанников (11,2%),художественно-эстетическое развитие - 24 воспитанника (36,3%). 

Исходя из анализа результатов педагогической диагностики педагогами отмечено, что у части воспитанников  

ДОУ вызывает озабоченность уровень развития связной и образной речи, поэтому возникла необходимость в 

следующем учебном году в организации кружков речевой направленности. 

В МБДОУ д/с № 28 обеспечен доступ к материалам для профессионального развития педагогов (книги, журналы, 

интернет ресурсы). УтвержденПорядок  доступа педагогических работников к информационно-

телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, материально-техническим 

средствам обеспечения образовательной деятельности» (Приказом № 138/1 от 28августа 2014г.),созданы условия для 

непрерывного профессионального развития педагогов, регулярно проводятся методические мероприятия. За отчетный 

период были проведены следующие мероприятия, представленные в годовом плане работы МБДОУ д/с № 28 на 2020-

2021 учебный год (утвержден  Приказом № 69 от 31.08.2020г.): 

 Педагогические советы: 

- Педсовет№ 1 «Организационный»; 

- Педсовет № 2, №3 (1 часть), №4- внеплановые; 

- Педсовет№ 3(2 часть)–тематический «Условия успешного речевого развития дошкольника в ДОУ в условиях ФГОС»; 

- Педсовет № 5 «Итоговый». 

 Семинары: «Профилактика ДДТТ», «Экономическое воспитание дошкольников: формирование предпосылок 

финансовой грамотности». 

 Консультации:«Физическое развитие – как основная форма воспитания двигательной культуры 

дошкольников»;«Развитие коммуникативных умений и навыков педагогов»;«Актуальность проблемы речевого развития 

детей. Речь воспитателя, как образец  подражания»;«Играем в театр»;«Организация плавания в детском саду». 

25 педагогов МБДОУ д/с № 28 принимали участие в методических мероприятиях в различной форме активности на 

различных уровнях: 



- на уровне ДОО: 100% педагогов приняли участие в методических мероприятиях, запланированных в Годовом 

плане на 2020-2021 учебный год, семинарах, педсоветах, консультациях; 

- на городском уровне: 21 педагог (84%) являлись ведущими и участниками городских базовых площадок, 

методических объединений, городского фестиваля инновационных практик: 

- Сообщение на МО, по теме «Использование здоровьесберегающих технологий в ДОУ» - Скобликова Ю.В. и Речка 

Л.Н.  тема: «Формирование здорового образа жизни у детей среднего дошкольного возраста посредством кружковой 

работы «Открываю себя». 

- Сообщение из опыта по теме «Развитие речи у детей раннего возраста посредством использования в работе 

технологии Железновых «Музыка с мамой» - Теобальд О.В.. 

- Видеопоказ совместной деятельности педагога с детьми по развитию речи посредством использования методики 

Железновых «Музыка с мамой» - Михалева А.В.. 

-Сообщение из опыта на методическом объединении учителей-логопедов по теме: «Игровые приемы при 

автоматизации звуков» - Качанова О.М.. 

- Городской фестиваль инновационных практик: 
- презентация опыта работы в рамках кружка «Любознайка» -Коннова А.Д., воспитатель МБДОУ д/с № 28. 

- сообщение из опыта работы «Развитие исследовательских способностей старших дошкольников средствами 

художественного экспериментирования» - Шапкина Л.К., воспитатель МБДОУ д/с №28. 

- «Формирование первичных финансово-экономических представлениях у детей старшего дошкольного возраста» 

(презентация опыта) Арчакова Н.В., воспитатель МБДОУ д/с № 28. 

- Городская экспертная сессия: 

- «Система работы по формированию у детей навыков безопасного поведения на дорогах, посредством включения в нее 

всех участников образовательных отношений» - Григоренко А.Н. 

- «Организация дружественного социума старших дошкольников путем внедрения в практику технологии «Дети-

волонтеры» Н.П. Гришаевой способствующей формированию личностных качеств у детей» - Краснова М.В. 

- Профессиональный конкурсе «Педагог года» в номинации «От специальности к профессии» - Качанова О.М. – 1 место. 



- Городские базовые площадки: 

- ведущие ГБП МБДОУ д/с №28:Арчакова Н.В., Скобликова Ю.В., Григоркевич Ю.А., Качанова О.М., Нетужилкина 

И.А., Григоренко А.Н., Краснова М.В., Харебина М.С., Гринева И.С. 

- участники других ГБП: Качанова О.М., Речка Л.Н., Харитонова И.О., Скобликова Ю.В., Шкалунова Ю.В., Теобальд 

О.В., Коннова А.Д., Шапкина Л.К., Камышева Л.В., Добровольская С.В., Михалева А.В. 

- на региональном, федеральном и международном уровне приняли участие 13 педагогов ДОО, что составляет 52% 

принявших участие от общей численности педагогических работников: 

- Всероссийский конкурс «Воспитатели России» - Теобальд О.В., Григоренко А.Н., Краснова М.В.. 

- Всероссийский конкурс Л.С. Выготского – Теобальд О.В., Григоренко А.Н., Краснова М.В., Шкалунова Ю.В., 

Скобликова Ю.В., Речка Л.Н., Харитонова И.О., Шапкина Л.К., Нетужилкина И.А. 

- Семинар для воспитателей «Креативное мышление дошкольников» - Скобликова Ю.В., Харитонова И.О., 

ГригоркевичЮ.А., Речка Л.Н., Шапкина Л.К., Жирнова Л.Н., Нетужилкина И.А., Краснова М.В.. 

- XV педагогическая конференция работников муниципальных образовательных учреждений г. Канска и группы 

восточных районов Красноярского края Красноярского края «Инновационный опыт – основа системных изменений» - 

Григоренко А.Н. 

- Дистанционная выставка «Развивающая игрушка» для дошкольных образовательных организаций, в рамках XV 

педагогической конференции работников муниципальных организаций г.Канска и групп восточного района 

Красноярского края «Инновационный опыт – основа системных изменений»- Харебина М.С., Григоренко А.Н., 

Шапкина Л.К., Харитонова И.О., Качанова О.М., Арчакова Н.В, Скобликова Ю.В., Речка Л.Н., Теобальд О.В. 

- XXIII Международная научно-практическая конференция имени профессора В.А. Ковалевского «Психология и 

педагогика детства: развитие, воспитание, образование детей в условиях пандемии и ограниченного взаимодействия» - 

Григоренко А.Н. 

- XXVIII  Всероссийская научно-практическая конференция «Практики развития и современность образования: 

принципы и способы построения» - Григоренко А.Н. 

- Педагогическая практика в РАОП - «Юные блогеры ПДД»  -Григоренко А.Н. 

- Региональный этап конкурса «Лучший педагог по обучению основам безопасного поведения на дорогах» - 

Григоренко А.Н. - 1 место; Харебина М.С., Арчакова Н.В., Григоркевич Ю.А. – участники конкурса. 



- Участники Всероссийского конкурса педагогических работников в номинации: «Лучшая дидактическая 

разработка проведения занятия с дошкольниками на родном языке из числа языков народов РФ, в том числе русском 

языке – Григоренко А.Н., Краснова М.В., Харебина М.С. 

- Участник Всероссийского конкурса педагогических работников в номинации: «Лучшая практика реализации ОП 

ДО на родном языке из числа языков народов РФ, в том числе русском языке – Григоренко А.Н. 

- Краевой педагогический конкурс «Свободное образование» номинация: «Воспитательная деятельность» - 

конкурсная работа «Катя с нами на прогулке». – Теобальд О.В. – Диплом за 3 место. 

- Свидетельство участника вебинара «Системно-деятельностный подход, как механизм реализации требований 

ФГОС общего образования и формирования метапредметных образовательных результатов» - Арчакова Н.В. 

 - Всероссийская олимпиада «Педагогическая практика» - в номинации: ТРИЗ-педагогика ДО. - Арчакова Н.В. – 

Диплом (2место). 

- Международный педагогический конкурс методических разработок «Дидактические игры и пособия» в 

номинации «Дидактический материал» название работы: «Золотые ручки» - Теобальд О.В. – Диплом 1 степени. 

- Всероссийского конкурса современных методических разработок «Территория успеха» - материалы конкурса: 

Конспект занятия по развитию речи в средней группе на тему: «Магазин. Профессия продавец» - Скобликова Ю.В. – 

Диплом 2 степени. 

-Семинар для воспитателей «Креативное мышление дошкольников» - Скобликова Ю.В., Харитонова И.О., 

Григоркевич Ю.А., Речка Л.Н., Шапкина Л.К., Жирнова Л.Н., Нетужилкина И.А. 

В отчетном периоде воспитателем Григоренко А.Н. была представлена эффективная практика от  МБДОУ д/с № 28 

«Юные блогеры ПДД», которая прошла профессиональную экспертизу на муниципальном уровне (экспертное 

заключение от 25.01.2021г., подписанное заместителем директора по ОМР МКУ ЦОДОУ Андриевских А.М.).  

Детский сад включен в муниципальное сетевое взаимодействие по реализации модулей, ориентированных на 

развитие познавательно-исследовательской деятельности детей  по направлению «Экспериментирование».  За отчетный 

период были реализованы следующие мероприятия: 

- Разработаны и предоставлены материалы для сборника по результатам реализации проекта ПИД: «Развитие 

познавательных способностей у детей старшего дошкольного возраста средствами художественного 

экспериментирования» (Шапкина Л.К.); презентация опыта работы в рамках кружка «Любознайка» (Коннова А.Д.). 



Дидактическая игра «Разноцветные окошки», разработанная в рамках реализации образовательного проекта ПИД, вошла 

в сборникгородского фестиваля инновационных практик. 

Педагоги МБДОУ д/с № 28 были активно включены в деятельность муниципального сетевого взаимодействия по 

реализации муниципального проекта «Лаборатория игры» по разным видам игры: младшая группа – режиссерская игра, 

средняя группа – образная игра, старшая группа – сюжетно-ролевая игра, подготовительная группа – игры с правилами. 

В отчетный период на базе МБДОУ д/с № 28 реализовывалась инновационная деятельность с целью повышения 

качества содержания образовательной деятельности: 

- вгруппах старшего дошкольного возраста в течение двух лет реализовывался образовательный проект «Монетка», 

направленный на формирование предпосылок экономической и финансовой грамотности дошкольников; 

- в детском саду была организована работа двух городских базовых площадок: «Повышение психолого-педагогической 

компетентности младшего воспитателя в вопросах взаимодействия с участниками образовательных отношений»и 

«Организация и проведение акций как одна из форм социализации дошкольников»(приказ Управления образования 

ЗАТО г.Зеленогорска Красноярского края № 169 от 24.09.2020 г. «О присвоении статуса городской базовой площадки»). 

МБДОУ д/с № 28 принял участие  в проекте «ШколыРосатома» в следующих мероприятиях и имеет следующий 

балл рейтинга 1.345: 

 

Конкурс педагогических работников, владеющих технологиями работы с детьми, соответсвующими требованиям ФГОС 

дошкольного образования  «Скорая педагогическая помощь: Центр Компетенций «Шаг в будущее» (г.Зеленогорск)– 

Краснова М.В., Теобальд О.В.  

Конкурс профессионального мастерства «Конкурс педагогических команд» (г.Заречный) – команда д/с - Непомнящая 

О.В., Григоренко А.Н., Григоркевич Ю.А., Арчакова Н.В., Скобликова Ю.В.  

Фестиваль детского анимационного творчества «Снежные мультярики» в рамках проекта «Школа Росатома» 

(г.Снежинск) – педагог - Харитонова И.О. + родитель – Благовещенская М.Н. + 4 ребенка – Никифорова Арина, 

Кирпичникова Полина, Медведев Степа, Флягина Полина (поданы заявки), снят ролик презент. команды, сделан 

мультфильм «Необычные превращения». 

Детский фестиваль среди городов присутствия Госкорпорации «Росатом»«Путешествие в мир музыки»дистанционный 

формат – музыкальный руководитель Щеглова Н.В. и коллектив воспитанников – Непомнящая Вика, Афанасьева Лиза, 



Карабаева Валерия, Колесникова Катя, Полунина Даша – победители в номинации «Профессии, наука». 

УчастникиКонкурса дистанционных педагогов 

«Школа Росатома – это мы!» (цифровая педагогическая интернатура) команда д/с – Григоренко А.Н., Харебина М.С., 

Скобликова Ю.В., Непомнящая О.В. – Тема: «Юные блогеры ПДД». 

Педагоги-участники других городских цифровых педагогических интернатур: 

Григоркевич Ю.А., Нетужилкина И.А. - «Букет креатива» - МБДОУ д/с №10; 

Краснова М.В., Коннова А.Д. – «Развитие поисково-исследовательской деятельности дошкольников в процессе участия в 

онлайн-лаборатории Юный Энштейн» - МБДОУ д/с № 26; 

Речка Л.Н., Харитонова И.О. – «Проблемно-педагогические ситуации как средство формирования у детей старшего 

дошкольного возраста навыков безопасного поведения» - МБДОУ д/с №30; 

Теобальд О.В., Шкалунова Ю.В. – «Квест-игра как форма взаимодействия всех участников образовательного процесса в 

дистанционном формате – МБДОУ д/с №29. 

Участникиотборочного тура конкурса чтецов «С десятилетием, «Школа Росатома!» для воспитанников дошкольных 

образовательных организаций городов-участников проекта «Школа Росатом» - Решетникова Катя – компенсир.гр.; 

Макаренко Степа – 2 подг.гр. – воспитатели: Харебина М.С., Григоренко А.Н., Перелыгина С.В., Арчакова Н.В. 

Победитель отборочного тура конкурса чтецов «С десятилетием, «Школа Росатома!» - Решетникова Катя. 

Участники городского фестиваля детского творчества «Талантливые дошколята», посвященного празднованию 10-летия 

проекта «Школа Росатома» - воспитанники 1 и 2 подг.гр., разновозрастная группа компенсирующей направленности. 

Воспитатели: Харебина М.С., Григоренко А.Н., Перелыгина С.В., Арчакова Н.В., Коннова А.Д., Гринева И.С. 

Участники конкурсной программы #ВсейСемьейСоШколойРосатома 

Номинация «Семейный театр на выходных» - участие 9 семей МБДОУ (Полуниных, Головатых, Лукке, Якушенко, 

Олендарчук, Тимощуковых, Краус, Толстиковых, Матюшовых) 

Участники Конкурса художественного творчества «С юбилеем, «Школа Росатома!» для обучающихся образовательных 

организаций городов-участников проекта «Школа Росатома» (г.Нововоронеж) – коллективная работа 2 подг.гр., 

Непомнящая Вика – воспитанница 1 подг.гр. – воспитатели Перелыгина С.В., Арчакова Н.В., Коннова А.Д., Гринева И.С. 

 

Анализирую работы в данном направлении, отмечаем следующее, что в этом учебном году педагоги дошкольных 

групп ДОУ принимали активное участие в методическихмероприятиях и профессиональных конкурсах различного 



уровня. Однако процент участия педагогов, работающих на группах раннего возраста, не высокий, поэтому необходимо 

продумать мотивацию для повышения активности этих педагогов. 

За отчетный период только одна практика ДОУ прошла экспертизу на муниципальном уровне и была 

рекомендована в РАОП. Следовательно, задача  на следующий учебный год – выявлять новые педагогические практики 

и совершенствовать уже имеющиеся для включения в Региональный атлас, сборники по итогам региональных 

конференций. 

 

3.Качество образовательных условий в дошкольных образовательных организациях (кадровые условия, 

развивающая предметно-пространственная среда, психолого-педагогические условия, финансовые условия, 

материально-технические условия): 

В МБДОУ д/с № 28 разработаны документы, подтверждающие факт проведения самообследования в рамках ВСОК:  

- Приказ МБДОУ д/с № 28  о создании рабочей группы по разработке Положения о внутренней системе оценки качества 

дошкольного образования в МБДОУ д/с № 28 от 31.05.2018г. № 47/1; 

- Положение о внутренней системе оценки качества дошкольного образования в МБДОУ д/с № 28; 

- Приказ об утверждении Положения о внутренней системе оценки качества дошкольного образования в МБДОУ д/с № 

28 от 29.08.2018г. № 64/1. 

Кадровые условия(данные статистического отчета 85-К). 
В 2020 году учреждение было укомплектовано кадрами на 100%. Административный состав:заведующий, 

заместитель заведующего по воспитательной и методической  работе, заместитель заведующего по хозяйственной 

работе.Численность педагогических работников всего25:  воспитатели   - 18; старший воспитатель – 1; инструкторы по 

физической культуре – 2, музыкальный руководитель - 2, педагог-психолог – 1, учитель-логопед – 1. 

В МБДОУ д/с № 28 работают  2 педагогических работника в возрасте до 35 лет, что составляет 8% от общей 

численности педагогических работников. 

Образование педагогов (данные статистического отчета 85-К): 

Численность педагогических работников, имеющих высшее образование (любое), из них имеющих 

профессиональную переподготовку: 15 чел. – высшее образование:из них 1 чел. профессиональная переподготовка: 

Харебина М.С. 

Численность педагогических работников, имеющих высшее педагогическое образование, из них дошкольное: 15 

чел. – высшее педагогическое образование: них 3 чел. дошкольное: Жирнова Л.Н., Речка Л.Н., Харебина М.С. 



Численность педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование (любое), из них 

имеющих профессиональную переподготовку: 10 чел. - среднее профессиональное образование: из них0 чел. имеют 

профессиональную переподготовку. 

Численность педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности, из них дошкольное: 10 чел. - среднее профессиональное образование: из них 3 чел. 

дошкольное:Теобальд О.В., Добровольская С.В., Гринева И.С., Краснова М.В., Ковригина Н.Н. 
Дополнительное профессиональное образование педагогов (данные статистического отчета 85-К): 

100% педагогических работников, прошли курсовую подготовку за последние 3 года, от обшей численности 

запланированных (на сайте МБДОУ д/с № 28 размещен план-график повышения квалификации 

педагоговhttps://dou24.ru/z28/images/20-21/doc/grafik_povysheniya_kvalifikacii_pedagogov._2020-2024g1.pdf 

Педагоги МБДОУ д/с № 28 проходят аттестацию в соответствии с планом-графиком аттестации и имеют 

соответствующий уровень  квалификации (по состоянию на 01.01. текущего года): 

- без категории: 2 человека; 

- соответствие занимаемой должности: 4 человека; 

- первая квалификационная категория: 9 человек; 

- высшая квалификационная категория: 10 человек. 

За отчетный период несколько педагогов повысили уровень  квалификации: 

С первой на высшую квалификационную категорию – Григоркевич Ю.А.; присвоена первая квалификационная 

категория педагогам, которые были без категории – Арчаковой Н.В., Шкалуновой Ю.В.. 

Развивающая предметно-пространственная среда. 

Вся организация образовательной деятельности в ДОУ предполагает свободу передвижения ребенка по всему 

зданию, а не только в пределах своей группы. Детям доступны все функциональные пространства детского сада: 

бассейн, музыкальный и физкультурный залы, зимний сад, «Игровая комната», «Комната безопасности», «Центр 

настольных игр», Лего-комната, мини-музей «Русская изба», кабинетыпедагога-психолога, учителя-логопеда. Кроме 

того, для детей ограниченно открыт доступ в помещения, предназначенные для взрослых (методический и медицинский 

кабинеты, прачечная, кухня и т.д.). Эти помещения посещаются только в сопровождении взрослых.  

В макро среде ДОО в текущем учебном году произошли следующие изменения: обновлено оборудование для 

развития игровой деятельности в «Комнате безопасности», вновь созданы «Игровая комната» и «Центр настольных 

игр». 

https://dou24.ru/z28/images/20-21/doc/grafik_povysheniya_kvalifikacii_pedagogov._2020-2024g1.pdf


РППС групп насыщенна, вариативна, безопасна, соответствует принципам, заложенным в ФГОС ДО. В каждой 

возрастной группе детского сада  созданы условия для поддержки детской инициативы и самостоятельности детей во 

всех видах деятельности: игровой, познавательно-исследовательской, продуктивной, двигательной, конструктивной и 

других. Все центры детской активности содержат разнообразные материалы для развивающих игр и занятий.  

Образовательные пространства в микро среде ДОО (групп), направленные на развитие познавательно-

исследовательской деятельности дошкольников,были обновлены  в текущем учебном году, а именно:пополнено 

оборудование для экспериментальной деятельности, приобретен наглядный материал в центры «Познания».  

По результатам взаимоэкспертизы было выявлено наличие в микро средегрупп МБДОУ д/с № 28 условий для 

игровой деятельности детей и условий для развития познавательно-исследовательской деятельности 

дошкольниковна100%. 

В перспективе планируем оборудование мини-лабораторию в «Зимнем саду» детского сада. А также организацию 

речевого центра, в соответствии с рекомендациями Н.В. Нищевой, в который будут входить: комната для 

логопедических занятий, «темная» и «сенсорная» комната. 

Психолого-педагогические условия. 
В ООП ДО МБДОУ д/с № 28 предусмотрено структурирование образовательного процесса,  имеется гибкий 

распорядок дня, выделено время для свободной игры, предусмотрены групповые занятия, а так же деятельность по 

интересам детей. 

В ООП ДО МБДОУ д/с № 28 описаны: возрастные характеристики развития воспитанников, личностно-

развивающий и гуманистический характер взаимодействия взрослых и детей, процессы наблюдения и 

документирования процессов.Планы работы воспитателей предусматривают регулярную педагогическую работу, 

нацеленную на изучение и выявление: развития воспитанников по всем образовательным областям, индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, его потребностей, возможностей. 
Материально-технические условия. 
Наличие в ДОО необходимых для обеспечения образовательного процесса средств ТСО:компьютер–7,принтер  – 

3,сканер – 4,МФУ – 1, проектор – 1,экран для проектора – 1,музыкальный центр–1 (мини-система – 1),видеокамера – 

1;фотоаппарат – 1. 

В текущем учебном году  в МБДОУ д/с № 28 приобретенлазерный принтер-сканер HPLaserJetMFPM28aRU.Имеется 

высокоскоростной доступ к сети Интернет, скорость которого 10 Мбит/секунду по Контракту об оказании услуг связи № 

624000046655  от 11.01.2021г.  



Педагоги имеют беспрепятственный доступ к электроннымресурсам образовательной организации, для них в 

педкабинете установлено АРМ с выходом в Интернет.  

В МБДОУ д/с № 28  предусмотрено библиотечно-информационное обеспечение освоения содержания всех 

образовательных областей ООП ДО, всех образовательных программ ДОО. Библиотечный фонд находится в 

методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах ДОУ. Библиотечный фонд представлен методической 

литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы «Детство», детской 

художественной литературой, периодическими зданиями, а также другими информационными ресурсами на 

электронных носителях. В каждой возрастной группе имеются необходимые учебно-методические пособия, 

рекомендованные для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с ООП. 

Финансовые условия. 

Финансирование МБДОУ д/с № 28 осуществляется согласно установленным нормативам и позволяет обеспечить 

реализацию образовательной деятельности в соответствии с ФГОС ДО, специальные условия получения образования 

детьми с ОВЗ; дополнительное профессиональное образование педагогическим работникам; безопасные условия 

обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся. 

Финансирование МБДОУ д/с № 28 позволяет выполнить требования, описанные в ООП ДО к кадровым условиям 

реализации образовательной деятельности и обеспечивает уровень средней заработной платы педагогических 

работников, установленный в регионе. 

Финансирование материально-технических условий МБДОУ д/с № 28 выполняется систематически в соответствии 

с установленными нормативам и позволяет приобрести средства обучения и воспитания, дидактические материалы, 

расходные материалы и пр.  

Финансирование МБДОУ д/с № 28 осуществляется согласно установленным нормативам и позволяет реализовать 

цели по присмотру и уходу, установленные в ДОО. 

Оплата сотрудниковМБДОУ д/с № 28, реализующих услуги по присмотру и уходу, установлена на уровне не ниже 

минимального размера оплаты труда. 

Родителям МБДОУ д/с № 28 при необходимости выплачивается компенсация расходов по присмотру и уходу за 

детьми в ДОО. 

В отчетный период МБДОУ д/с № 28 принимал участие в грантовом конкурсе: «Конкурсный отбор по 

распределению субсидий  бюджетам муниципальных образований Красноярского края в рамках государственной 

программы «Развитие транспортной системы». Разработчики проекта Григоренко А.Н., Жирнова Л.Н. 



 

4.Качество реализации адаптированных основных образовательных программ в ДОО: 

В МБДОУ д/с № 28 имеется разработанная и утвержденная приказом № 100 от 31.12.2019 года модель 

инклюзивного образования.В учреждении функционирует однагруппакомпенсирующей направленности.Коррекционно-

развивающую работу с детьми с ОВЗ (ТНР) осуществляют:педагог-психолог Нетужилкина И.А., учитель-логопед 

Качанова О.М., воспитатели – Григоренко А.Н. и Харебина М.С. 

Три педагогических работника, имеют соответствующее образование:педагог-психолог – Нетужилкина И.А., 

учитель-логопед – Качанова О.М., воспитатель – Харебина М.С. 

Педагогические работники МБДОУ д/с № 28, осуществляющие сопровождение детей с ОВЗ (ТНР), прошли 

курсовую подготовку и переподготовку для работы с детьми с ОВЗ (ТНР): 
№ 

п/п 

Ф.И.О. работника Название документа, 

подтверждающего право работы с 

детьми с ОВЗ (диплом, 

удостоверение о курсовой 

подготовке) 

№ документа, дата получения, 

каким учебным заведением 

выдано 

Название специализации по диплому, 

либо название курсов (для курсов 

указать количество часов) 

1 Качанова Ольга 

Михайловна 

КГПУ 

Диплом  

ДВС 0165969 

 

 

 

 

 

АНО ДПО «Каменный город» 

Удостоверение о повышении 

квалификации 

г. Пермь 

 

Рег. № 76 

22.12.2000г. 

 

 

 

 

 

 

Рег. № 15301 

12.09.2018г. 

Квалификация 

Учитель и логопед школ для детей с 

нарушением интеллекта по 

специальности  

«Олигофренопедагогика» с 

дополнительной специальностью 

«Логопедия» 

Программа: «Инклюзивное образование 

в условиях реализации ФГОС ДО», 72ч. 

2 Нетужилкина Ирина 

Анатольевна  

Удостоверение о повышении 

квалификации 

КИПК 

г. Красноярск 

Рег. № 73145/уд 

обучение с 06 мая 2020г. по 20 

июня 2020г. 

Программа: «Разработка 

адаптированных образовательных 

программ дошкольников с ОВЗ на 

основе примерных АООП в контексте 



ФГОС ДО», 72ч. 

3 Григоренко 

Анастасия 

Николаевна 

Удостоверение о повышении 

квалификации 

КИПК 

г. Красноярск 

Рег. № 73134/уд 

обучение с 06 мая 2020г. по 20 

июня 2020г. 

Программа: «Разработка 

адаптированных образовательных 

программ дошкольников с ОВЗ на 

основе примерных АООП в контексте 

ФГОС ДО», 72ч. 

4 Харебина 

Маргарита 

Степановна 

Диплом 772411909563 

АНО ВО «МИСАО» 

рег. № ДЛ-199 

21.05.2020г. 

 

Специальное (дефектологическое) 

образование по профилю «Организация 

и содержание логопедической работы», 

620ч. 

 

В МБДОУ д/с № 28 разработана и утверждена приказом № 97 от 31.12.2019г. АООП для детей с ОВЗ (ТНР). На 

основании заключений ТПМПК, разработаны индивидуальные образовательные маршруты (ИОМ) согласно которым, 

реализуется коррекционная работа с воспитанниками ОВЗ (ТНР). 

19 (15,3%) детей, от общего количества воспитанников МБДОУ д/с № 28 в возрасте от 3 до 7 лет, имеют 

заключения ТПМПК. 

100% детей, от общего количества воспитанников МБДОУ д/с № 28, имеющих заключения ТПМПК, охвачены 

адаптированными образовательными программами в соответствии с заключениями ТПМПК. 

В связи с тем, что не у всех педагогов, работающих с детьми ОВЗ (ТНР) пройдены курсы повышения 

квалификации  по данной теме, планируем организовать обучение 10 педагогов на курсах повышения квалификации по 

теме: «Организация инклюзивного образования в условиях реализации ФГОС дошкольного образования для детей с 

ОВЗ». 

 

5. Взаимодействие с семьей (участие семьи в образовательной деятельности, удовлетворенность семьи 

образовательными услугами, индивидуальная поддержка развития детей в семье): 

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012г. «Об образовании в Российской 

Федерации» родители являются не только равноправными, но и ответственными участниками образовательных 

отношений. 

https://s-ba.ru/ovzdo
https://s-ba.ru/ovzdo


Цель взаимодействия с семьей: создание единого образовательного пространства«детский сад - семья», 

основанного на активном включении родителей (законныхпредставителей) воспитанников в педагогический процесс и 

направленного на физическое, духовно-нравственное и интеллектуальное развитие детей.  

В МБДОУ д/с № 28 используются следующие формы взаимодействия с семьями воспитанников: 

 встречи-знакомства, 

 анкетирование, 

 дни открытых дверей, 

 индивидуальные и групповые консультации, 

 родительские собрания, 

 оформление информационных стендов, 

 организация выставок детского творчества, 

 приглашение родителей на детские концерты, праздники и спектакли, 

 организация клубов, 

 консультации, рекомендации, 

 проведение мастер-классов,  

 привлечение родителей к организации театральных постановок, концертов, праздников, развлечений, 

прогулок, экскурсий,  

 привлечение к участию в детской исследовательской и проектной деятельности 

 участие родителей в проектировании образовательной программы МБДОУ, 

 работа родителей в групповых родительских комитетах, Совете родителей, Попечительском совете. 
В основу совместной деятельности семьи и дошкольного учреждения заложены следующие принципы:   

- единый подход к процессу воспитания ребёнка; 

- открытость дошкольного учреждения для родителей; 

- взаимное доверие во взаимоотношениях педагогов и родителей; 



-уважение и доброжелательность друг к другу; 

- дифференцированный подход к каждой семье; 

- равная ответственность родителей и педагогов. 

Степень включенности семей воспитанников (от общего числа семей в ДОО) в образовательную 

деятельность ДОО: 

В текущем учебном годув ДОУ были реализованы следующие нетрадиционные формы совместной работы с 

родителями: дистанционные онлайн – занятия, которые проводились на платформе ZOOM; онлайн-мастер-класс, 

посвященный акция «Окна победы»; онлайн – акции «Бессмертный полк», «Окна победы»,  «Наши добрые дела» и 

другое. А также на платформе ZOOM проводились родительские собрания, консультации специалистов ДОУ. 

В ДОУ создан «Родительский патруль», который совместно с отрядом ЮИД осуществляет деятельность согласно 

плану работы, организует и проводит акции. За отчетный период были проведены следующие акции:«Самое дорогое ты 

сбереги – сам пристегнись и меня пристегни», «Мониторинг световозвращающих элементов на уличной одежде 

воспитанников в рамках проведенной акции «Мой ребенок самый яркий», «Ребенок главный пассажир», «Летние 

каникулы» (листовки) и т.д. 

Родители МБДОУ д/с № 28 являются активными участниками всех мероприятий, проектов и различных конкурсов: 

 участники конкурсной программы #ВсейСемьейСоШколойРосатома 

Номинация «Семейный театр на выходных» - участие 9 семей МБДОУ (Полуниных, Головатых, Лукке, Якушенко, 

Олендарчук, Тимощуковых, Краус, Толстиковых, Матюшовых); 

 Городской конкурс семейных команд «Знатоки дорожных правил» - семья Макаренко Степы (2 подг.гр.) – 

участники заочного этапа – Плакат по теме: «День памяти жертв ДТП» 

 Городская интеллектуальная игра «Лесной патруль» для дошкольников, проводимая в рамках I этапа городского 

экологического марафона «Эко-патруль» (25 семей) 
 Детский конкурс поделок из бросового материала«СтранаМультландия», посвященного Международному дню 

анимации. 
 Городской фестиваль семейного творчества «Минута славы» - подано 9 заявок от МБДОУ (семьи – Карабаевы, 

Никитины, Непомнящие – 1 подг.гр.; Четкин, Шкулепо – 1 ср.; Семакина, Злобин, Гоголев – 2 ср.; Головатая – 

разновозр.гр. – ПОБЕДИТЕЛИ – семья Карабаевых, семья Шкулепо, семья Злобиных. 



 VIII городской поэтический конкурс «Волшебное перышко» среди детей старшего дошкольного возраста г 

Зеленогорска – тема: «Все работы хороши…» - Диплом лауреатов конкурса -  Непомнящая Вика -1 подг.гр. и 

Никифорова Арина – 1 ст.гр. 

 XVIII Всероссийский детский экологический форум «Зеленая планета 2020» конкурс «Многообразие вековых 

традиций» - Диплом Лауреата конкурса – Михайлов Семен. 

 Семья Арчаковых (разновозрастная гр.)  – участие во Всероссийском конкурсе по финансовой грамотности – 

«Истории моей семьи» - номинация «Финансовая сказка» - семейная инсценировка – диплом участника и 

благодарственное письмо. 

 Региональный этап 19 Всероссийского детского экологического форума «Зелена планета-2021» - номинация 

«Зеленая планета глазами детей. Близкий и далекий космос» - Диплом 1 степени – Канева Ксюша, Диплом 2 

степени – Кириченко Рома; номинация «Природа, культура, экология. Близкий и далекий космос» (песня про 

космос) - Диплом 3 степени – 6 воспитанников 2 средней гр.; номинация «Природа – бесценный дар, один на всех» 

- исследовательский проект на свободную тему – Диплом 2 степени – Непомнящая Вика. 

Родителям доступны информационные ресурсы, которые они могут использовать для расширения 

собственных знаний о развитии ребенка и осведомленности участия в нем (информационные, литературные, аудио- 

и видеоматериалы, в том числе ведение странички группы в социальных сетях). 

Родители получают информацию через постоянно действующий сайт, родительские чаты групп, на сайте ДОУ 

имеется раздел «Часто задаваемые вопросы», в группах имеются информационные стенды, родительские уголки с 

памятками, буклетами, папками-передвижками, в макро и микро среде ДОУ оформлены  различные выставки детских 

работ, достижений детей.  

Анкетирование родителей (законных представителей) воспитанников МБДОУ д/с № 28с целью выявления степени 

удовлетворенности родителей (законных представителей) разными аспектами деятельности сотрудников ДОО 

показывает, что родители на 97 % удовлетворены разными аспектами деятельности сотрудников ДОО. 

За отчетный период включенность семей воспитанников составила 68%, по сравнению с предыдущим учебным 

годом произошло небольшое снижение % степени включенности в связи с неблагоприятной эпидемиологической 

обстановкой. Задачи на следующий учебный год: 



- совершенствовать содержание и формы взаимодействия детского сада и семьи с учетом индивидуальных 

особенностей и потребностей родителей воспитанников; 

- повышать компетентность родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и 

укрепления здоровья детей с нормативным развитием и детей с ОВЗ (ТНР); 

- шире использовать дистанционные формы взаимодействия (собрания, консультации, мастер-классы на 

платформе ZOOM, родительские чаты и участие родителей в работе детских видеоблогов). 

 

6. Обеспечение здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу: 

Наличие в ДОО локальных актов, регламентирующих организационно-профилактические мероприятия, 

обеспечивающие сохранение здоровья воспитанников 

Усилия по сохранению и укреплению здоровья. 

Приоритетным направлением  в работе МБДОУ д/с № 28 является – охрана и укрепление здоровья воспитанников. 

Работа проводилась по трем направлениям: с детьми, с педагогами, с родителями (законными представителями) 

воспитанников. В МБДОУ д/с № 28 разработаныи согласованы сврачом-педиатром «Комплексный план 

оздоровительных мероприятий» (утвержден 31.08.2020г.); «Стратегический план укрепления здоровья» (утвержден 

31.08.2020г.); «Программа закаливания», утвержденная 31.08.2020г. Разработан «Режим дня» и «Расписание 

непосредственной образовательной деятельности», соответствующие возрастным особенностям детей и требованиям 

СаНПиН. 

Для полноценного физического развития в МБДОУ д/с № 28 имеется физкультурный зал, бассейн, игровая комната. 

В них находится игровое и спортивное оборудование, способствующее развитию физических качеств и сохранению 

здоровья воспитанников.На территории МБДОУ д/с № 28 расположены 2 спортивные площадки, оборудованные в 

соответствии с требованиями безопасности.В группах оборудованы спортивные центры, обеспечивающие двигательную 

активность и организацию здоровьесберегающей деятельности детей. Они оснащены необходимым спортивным 

оборудованием фабричного производства, а также пособиями, изготовленными руками детей, родителей и педагогов. 

Оформлены картотеки гимнастик, подвижных и малоподвижных игр. Для того, чтобы предоставить ребенку 

возможность отдохнуть, в группах оборудованы уголки уединения. 

В планах воспитателей предусмотрена регулярная педагогическая работа, по формированию навыков здорового 

образа жизни. 



В образовательной программе в области физического развития предусмотрена реализация технологии Г.И.Кулик, Н.Н. 

Сергиенко «Школа здорового человека. Программа для ДОУ»,  парциальной программы Л.Н. Волошина,  Т.В. Курилова 

«Играйте на здоровье!». Программа и технология физического воспитания детей 3-7 лет. Для становления у детей 

ценностей здорового образа жизни, овладения его элементарными нормами и правилами разработано перспективное 

планирование образовательной деятельности по формированию валеологической компетентности. 

 Педагогами ДОУ в процессе работы с детьми используются современные здоровьесберегающие технологии, 

направленные на укрепление здоровья воспитанников: пальчиковая, артикуляционная, динамическая гимнастика, 

физминутки, гимнастика для глаз, игровой массаж и другое. 

Качество питания. 

 В МБДОУ д/с №28 предусмотрено обеспечение детей разнообразным качественным питанием с соблюдением 

требований к организации питания детей в соответствии СП 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организации общественного питания населения»и учетом данных о пищевой аллергии воспитанников. 

Организация процесса питания осуществляется на основании «Положения об организации питания детей МБДОУ 

д/с № 28», утвержденного приказом  № 119/1 от 10.12.2020г.Примерное 20-дневное меню, которое полностью 

удовлетворяет  потребности детей в суточной норме белков, жиров и углеводов,  на каждый 

кварталразрабатываетсятехнологомпо питанию.Приготовление пищи осуществляется в соответствии с 

технологическими картами.Качество питания соответствует требованиям, предъявляемым СанПиН. Проводится 

бракераж готовой продукции.Разработано «Положение о бракеражной комиссии МБДОУ д/с № 28»,  регулирующее 

контроль качества питания. Положение утверждено приказом № 149 от 01.09.2014г.Готовая пища выдается только после 

снятия пробы членами бракеражной комиссии и соответствующей записи в журнале результатов оценки готовых блюд. 

Администрация осуществляет контроль организации питания: состояние фактического питания и анализ его качества, 

выполнение натуральных норм, санитарно-гигиеническое состояние пищеблока. 
Организация медицинского обслуживания. 

В МБДОУ д/с № 28предусмотрено системное медицинское обслуживание. Медицинское сопровождение 

осуществлялось на основании договора на медицинское обслуживание и медицинский контроль за   состоянием 

здоровья воспитанников врачом – педиатром и двумя медицинскими сестрами. В течение учебного года приобретались 

необходимые медикаменты и медицинский расходный материал.  



Уровень заболеваемости на 1 ребенка в среднем составляет 11,1, что менее 35 дней в год.В  сравнении с прошлым 

учебным годом показатель составлял 12,0. Уровень заболеваемости снизился на 0,9. 

Продолжать деятельность по снижению уровня заболеваемости и формированию знаний о ЗОЖ за счет применения 

здоровьесберегающих технологий и совместную работу с родителями  через организацию клубов и вовлечению их в 

реализацию совместных проектов. 

Санитарно-гигиенические условия. 

Санитарно-гигиенические условияМБДОУ д/с № 28 соответствуют санитарно-эпидемиологическим нормам, о чем 

свидетельствует  отсутствие предписаний надзорных органов.  

Безопасность. 

В МБДОУ д/с № 28 разработаны и утверждены локальные акты, регламентирующие организационно-

профилактические мероприятия, обеспечивающие пожарную безопасность, охрану труда, технику безопасности, 

антитеррористическую безопасность:  

 «Паспорт безопасности», актуализированный приказом № 79/1 от 10.10.2019г. 

 План «Взаимодействия с территориальными органами безопасности, территориальными органами Министерства 

внутренних дел Российской Федерации и территориальными органами Федеральной службы войск национальной 

гвардии Российской Федерации по вопросам противодействия терроризму и экстремизму» от 13.07.2018г. 

 Регламент действий при чрезвычайной ситуации (приказ № 4 от 09.01.2018г.). 

 Порядок расследования и учета несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в МБДОУ д/с № 

28,утвержденный приказом № 78 от 21.12.2017г. 

 Порядок действий администрации, педагогического и обслуживающего персонала при различных видах 

террористических угроз, утвержденный приказом № 14/1 от 09.01.2017г. 

 Порядок эвакуации работников, обучающихся и иных лиц, находящихся в здании (на территории) МБДОУ д/с № 

28, в случае получения информации об угрозе совершения или совершении террористического акта,утвержденный  

приказом № 65/1 от 24.08.2020г. 

 Положение о пропускном и внутриобъектовом  режимах МБДОУ д/с № 28, утвержденное приказом № 65 от 

24.08.2020г. 

 Положение о временном оперативном штабе по антитеррористической защите МБДОУ д/с № 28, утвержденное  

приказом № 4 от 09.01.2018г. 



 Инструкция по охране труда оказание первой помощи пострадавшим при несчастных случаях № 0-1, 

утвержденная приказом № 14/1 от 09.01.2017г. 

 Инструкция № 0-9 по охране жизни и здоровьяобучающихся во время чрезвычайных ситуаций для работников 

МБДОУ д/с № 28, утвержденная приказом № 14/1 от 09.01.2017г. 

 Инструкция № Т-01 «О соблюдении требований охраны труда при организации трудовой деятельности 

обучающихся в детском саду», утвержденная от 09.01.2017г. 

 Инструкция № Т-02 «По охране жизни и здоровьяобучающихся в детском саду», утвержденная09.01.2017г. 

 Инструкция № Т-07 «По охране труда при перевозке воспитанников автомобильным транспортом», утвержденная 

приказом№ 14/1 от 09.01.2017г. 

 Инструкция № Т-08 «По охране жизни и здоровья воспитанников  при проведении занятий и спортивных 

соревнований», утвержденная приказом № 14/1 от 09.01.2017г. 

 Инструкция № Т-10 «Инструкция ответственного за организацию работы по профилактике работы ДДТТ», 

утвержденная приказом № 14/1 от 09.01.2017г. 

 Инструкция № Т-11 «По предупреждению ДДТТ для воспитателей», утвержденная  приказом № 14/1 от 

09.01.2017г. 

Предусмотрено регулярное обучение сотрудников: 2 раза в год проводятся повторные инструктажи по охране 

труда, пожарной безопасности, антитеррористической безопасности, технике безопасности.  В отчетный период 16 

сотрудников прошли обучение по пожарно-техническому минимуму, 3 сотрудника прошли обучение по ГО и ЧС по 

программе «Подготовка должностных лиц и специалистов гражданской обороны и ТП РСЧС», 2сотрудника прошли 

обучение по ОТ и ТБ. 

Планы воспитателей предусматривают регулярную педагогическую работу по формированию навыков безопасного 

поведения воспитанников: правила поведения в детском саду и на улице; безопасность в повседневной жизни детского 

сада. Имеется «Паспорт дорожной безопасности»,  утвержденный 03.08.2020г. Разработана и реализуется «Программа 

по профилактике ДДТТ МБДОУ д/с № 28» (приказ № 119/2 от 10.12.2020г.). 

В течение учебного года члены отряда ЮИД и Дружины юных пожарных вели пропаганду безопасного поведения в 

быту и на улицах города.  

В следующем учебном году планируем продолжить работу отряда ЮИД и ДЮП.  

Создание в ДОО условий для присмотра и ухода за детьми. 



В учреждении разработаны локальные акты, регламентирующие организационно-профилактические мероприятия, 

обеспечивающие качество организации присмотра и ухода: 

 «Правила внутреннего распорядка участников воспитательно-образовательных отношений», утвержденные 

приказом № 158 от 18.09.2014г. 

 

Задачи  на 2021-2022 учебный год: 

- разработать Регламент хозяйственно-бытового обслуживания воспитанников;  

- установить автоматическую систему доступа в здание ДОУ (при наличии финансирования); 

 - замена и/или ремонт малых архитектурных форм, установленных на групповых участках ДОО. 

 

7. Качество управления в дошкольных образовательных организациях: 

Проведение мониторинговых мероприятий в рамках ВСОКО. 
Цельюсистемы оценки качества дошкольного образования в ДОУ являетсяуправление качеством дошкольного 

образования; обеспечения участников образовательных отношений и общества в целом объективной и достоверной 

информацией о качестве образования, предоставляемого ДОУ; о тенденциях развития ДОУ;  установление соответствия 

качества дошкольного образования  в МБДОУ д/с № 28 федеральному государственному образовательному стандарту 

дошкольного образования. 

В МБДОУ д/с № 28 разработано «Положение о внутренней системе оценки качества дошкольного образования», 

утвержденное приказом № 64/1 от 29.08.2018г.  В Положении определены цели и задачи внутренней системы оценки 

качества, которые предполагают определение стратегии развития системы управления качеством образования на основе 

ранее проведенного анализа; показатели, соотносящиеся с показателями МСОК, описание методов сбора информации. 

В отчетном периоде проводился мониторинг с целью выявление степени соответствия требованиям федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования по направлениям. 

Аналитический отчет  по результатам мониторинга содержит: анализ результатов мониторинга показателей, 

выявляющий не только дефициты, но и успешные практики; описание факторов, определяющих полученные результаты 

мониторинга; сведения о принятых управленческих решениях по результатам анализа. 

В аналитическом отчете содержатся рекомендации по результатам мониторинга, рекомендации по устранению 

выявленных дефицитов, рекомендации по использованию успешных практик. 



В МБДОУ д/с № 28 имеются методические материалы, разработанные  в результате ведения инновационной 

деятельности в рамках Городских базовых площадокпо темам:«Повышение психолого-педагогической компетентности 

младшего воспитателя в вопросах взаимодействия с участниками образовательных отношений»и «Организация и 

проведение акций как одна из форм социализации дошкольников»; Методические материалы площадок и 

рекомендованная в РАОП практика «Юные блогеры ПДД» размещены в открытом доступе. 

В ДОУ реализован годовой план на 2020-2021 учебный год, утвержденный приказом № 69 от 31.08.2020 г., в 

содержании которогоимеются сведения о проведенных мероприятиях в рамках управленческих решений, о сроках 

реализации мероприятий, об ответственных и об участниках мероприятий. 

В отчетный период была разработана Программы развития МБДОУ д/с№ 28 на 2021-2024 учебный 

год,утвержденная приказом № 128 от 30.12.2020г. В Программе поставлены следующие задачи:  

1. Реализовать мероприятия Паспорта безопасности (антитеррористической  защищенности) МБДОУ д/с № 28 

(утвержден приказом от 10.10.2019 года №79/1). 

2. Реализовать мероприятия Паспорта доступности (утвержден приказом от 11.03.2016 года №34) на 2021-2024 годы 

(при наличии целевых денежных средств). 

3. Реализовать мероприятия Паспорта дорожной безопасности МБДОУ д/с № 28. 

4. Совершенствовать предметно-развивающую среду МБДОУ д/с № 28: оборудовать лабораторию для организации 

исследовательской деятельности, пополнить оборудование для комнаты и центров ПДД.  

5. Обновить материально-техническую базу МБДОУ д/с № 28: установить автоматическую систему доступа в здание 

ДОУ; приобрести бесконтактные инфракрасные термометры; изготовить малые архитектурные формы на участки.  

6. Обеспечить безопасность образовательной среды, способствующей сохранению и укреплению здоровья всех 

участников образовательного процесса.  

7. Обеспечить условия для повышения уровня профессиональной компетентности педагогов МБДОУ д/с № 28 через 

реализацию плана обучения на курсах повышения квалификации, организацию участия педагогов в методических 

мероприятиях и профессиональных конкурсах различных уровней.  

8. Повышать эффективность использования средств информатизации в воспитательно-образовательном процессе.  

9. Совершенствовать содержание и формы взаимодействия детского сада и семьи с учетом индивидуальных 

особенностей и потребностей родителей воспитанников.  

Поставленные задачи планируется реализовать через комплекс мероприятий, представленных в Программе 

развитияМБДОУ д/с № 28. 



 

Вывод: 

На протяжении 2020-2021 учебного года в МБДОУ д/с № 28 проводился внутренний мониторинг.Мониторинг 

позволил выявить имеющиеся дефициты и спланировать дальнейшие действия на будущий 2021-2022 учебный год: 

- МБДОУ д/с № 28 имеет достаточную инфраструктуру,которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», СП 

2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения»,СП 

1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с 

ФГОС ДО. 

- МБДОУ д/с № 28 укомплектован в соответствии со штатным расписанием.Педагоги ДОУ регулярно проходят курсы 

повышения квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 

- Мониторинг оценки результативности  и качества организации образовательного процесса и условий реализации 

образовательных программ дошкольного образования МБДОУ д/с № 28 выявил успешные показатели деятельности 

учреждения. Учреждение функционирует в режиме развития. В ДОУ сложился творческий коллектив педагогов, 

имеющий потенциал к профессиональному развитию и совершенствованию.  

- Созданы условия для повышения квалификации педагогов, план-график по повышению квалификации за отчетный 

период выполнен на 100%.  

- Педагоги активнопрезентуют свой опыт работы в профессиональных сообществах, являются участниками и 

победителями профессиональных конкурсов различного уровня. 

- Результаты анкетирования родителей показали, что они удовлетворены качеством оказываемых образовательных 

услуг. 

Это говорит об эффективности принятых администрацией управленческих решений. 

По результатам мониторинга выявлены некоторые дефициты, на устранение которых будут направлены задачи  

Плана/Дорожной карты по развитию качества дошкольного образования в МБДОУ д/с № 28  на 2021-2022 учебный год: 

- обеспечить доступ для педагогов к электронно-образовательным ресурсам (электронной библиотеке); 

- организовать обучение 10 педагогов на курсах повышения квалификации по теме: «Организация инклюзивного 

образования в условиях реализации ФГОС дошкольного образования для детей с ОВЗ»; 

https://s-ba.ru/ovzdo
https://s-ba.ru/ovzdo


-   обустроить новые помещения для ведения образовательной деятельности, пополнить оборудованием микро и 

макро РППС ДОО; 

 - усилить контроль за выполнением мероприятий, направленных на оздоровление и укрепление детского организма;  

- организовать методические мероприятия по повышению профессиональной компетентности  педагогов по 

овладению и применению новых современных образовательных технологий в области речевого развития;  

- выявлять и совершенствовать образовательные практики педагогов для включения в Региональный атлас, 

сборники по итогам региональных конференций; 

 - создать безопасную образовательную среду, способствующую сохранению и укреплению здоровья всех 

участников образовательного процесса через установку автоматической системы доступа в здание ДОУ; замену и/или 

ремонт малых архитектурных форм, установленных на групповых участках ДОО; 

- совершенствовать содержание и формы взаимодействия детского сада и семьи с учетом индивидуальных 

особенностей и потребностей родителей воспитанников; а также повышать компетентность родителей (законных 

представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей с нормативным развитием и 

детей с ОВЗ (ТНР). 
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